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   سوابق تحصیلی: •
 

 مقطع تحصیلی  رشته تحصیلی   موسسه آموزشی   از سال  لغایت   عنوان پایان نامه  

 دانشگاه علوم پزشکی کرمان  1385 1388 
مدیریت خدمات بهداشتی  

 درمانی 
 کارشناسی 

 دانشگاه علوم پزشکی یزد 1390 1392 طراحی ابزار سنجش رفتار جستجوی درمان برای ایران 
مدیریت خدمات بهداشتی  

 درمانی 
 کارشناسی ارشد 

تحلیل سیاست های منتخب تکامل بهینه کودکان در سالهای اولیه 

 دکتری تخصصی سیاستگذاری سلامت دانشگاه علوم پزشکی تهران 1393 1398 زندگی و ارائه راهکارهای سیاستی در ایران 

      

 

 

 

 

 سوابق شغلی:  •

 

 محل تصدی  لغایت  از سال  عنوان شغل 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان تاکنون ۱۴۰۰ عضو هیات علمی 
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 : مقالاتب(  
 

 نام مجله  عنوان مقاله 
 نویسنده نفر چندم 

 ایندکس
ضریب تاثیر  

(IF) 

 سال چاپ 

Integrated early childhood development policy in Iran: A 

Qualitative Policy Process Analysis 
BMC Public Health 1 

ISI-Web of 

Science 3.6 

2021 

Factors associated with discharge against medical 

advice in teaching hospitals: A case study in Iran 

International Journal 

of Healthcare 

Management 

2 

ISI-Web of 

Science 1.1 

2017 

Developing a valid tool of treatment seeking behavior survey for 

Iran 
Journal of Novel 

Applied Sciences 

2 

Scopus  

2014 

 



  

An Examination of Treatment Seeking Behavior 

Affecting Factors: A Qualitative Study in Iran 

World Applied 

Sciences Journal 

1 
Scopus  

2013 

The Survey of Treatment Seeking Behavior among 

the Population of Yazd, Iran-2013 

World Journal of 

Medical Sciences 

2 
Scopus  

2013 

Corporate Social Responsibility of Hospitals: The Effect of 

Emotional Intelligence 

Middle-East Journal of 

Scientific Research 

4 
Scopus  

2013 

Differentiation socioeconomic factors affecting utilization of 

health services during accidents in Isfahan residents in 2012 

International Journal 

of Health System and 

Disaster Management 

6 
Google 

Scholar 
 

2013 

 

 

 Socioeconomic factors affecting on health services utilization in 

Isfahan’ residents in 2012 

 

Journal of Education 

and Health Promotion 

7 
ISI-Web of 

Science 
 

2013 

 

 

Emergency Department Performance Evaluation Indicators in 

Pre- and Post-Health Care Reform in Kermanshah Public 

Hospitals 

Research journal of 

medical sciences 

 

 

 

12 

(Corresponding 

author) 

Google 

Scholar, 

EMBASE 
 

2016 

Frequency and Risk Factors Associated with Mortality in 

Pregnant 

Women in Tehran-Iran 

Global Journal of 

Health Science 

4 

 
Google 

Scholar, 
 

2017 

Role of Think Tanks and Policy Analysis Institutes in 

Policy Making Process 

Journals of Evidence 

Based Health Policy, 

Management & 

Economics 

(JEBHPME). 

1 

Google 

Scholar, ISC 
 

2017 

Perceived gaps in early childhood development-related health 

policies in Iran: Findings from a qualitative exploratory study 
Medical Journal of 

The Islamic Republic 

of Iran (MJIRI) 

1 PubMed, 

Scopus, 

 
 

2019 

Predicting students' academic performance based on academic 

identity, academic excitement, and academic enthusiasm: 

evidence from a cross-sectional study in a developing country 

BMC Medical 

Education 

4 ISI, 

PubMed, 

Scopus 

 

3.2 

2025 



  

 Promoting respectful maternity care: a quasi-

experimental study on the effectiveness of an educational 

intervention in Iranian hospitals 

Reproductive Health 3 ISI, 

PubMed, 

Scopus 

 

3.4 

2025 

 The effect of emotional intelligence on academic 

performance with the mediating role of academic self-

regulation: evidence from college students 

Discover Education 3 
Scopus  

2025 

 Childbearing Intention and the Related Psychosocial 

Factors: A Cross-sectional Study 

Journal of Holistic 

Nursing and 

Midwifery 

1 
Scopus  

2025 

 Exploring the factors influencing the adult population's 

reluctance to accept the COVID-19 vaccine in Tehran 

BMC Health Services 

Research 

1 ISI, 

PubMed, 

Scopus 

 

3 

2024 

 Exploring the Level and Sources of Stress among 

International Students in an Iranian University 

Journal of 

International Students 

2 

(Corresponding 

author) 

Scopus  

2024 

Examining Irrational Beliefs and their Association with the 

Quality of Life of Students: Evidence from a Cross-Sectional 

Study 

Open Public Health 

Journal 

2 
Scopus  

2024 

 The Relationship between Perceived Stress and Vitiligo Journal of Babol 

University of Medical 

Sciences 

6 

(Corresponding 

author) 

Scopus  

2024 

 Effectiveness of Virtual Self-Care Training on 

Preventing Falls at Home among Older People: A Quasi-

Experimental Study 

Iranian Journal of 

Ageing 

3 
ISI, Scopus 

 
0.6 

2024 

 Investigating the effect of virtual childbirth preparation 

education on the health practices of pregnant women: a quasi-

experimental study 

Iranian Journal of 

Health Education and 

Health Promotion 

3 
Scopus  

2023 

Assessing Hospitals in Isfahan, Iran Based on the World Health 

Organization's age-friendly Criteria: A Mixed Method Study 

Iranian Journal of 

Ageing 

4 

(Corresponding 

author) 

ISI, Scopus 

 
0.6 

2023 

 The impact of social determinants of health on early 

childhood development: a qualitative context analysis in Iran 

BMC Public Health 1 ISI, 

PubMed, 
3.6 

2022 



  

Scopus 

 

Evaluation of Performance of Rural Health Houses in Kerman 

City, Iran in Dealing with Covid-19 

 

Journal of 

School of 

Public 

Health and 

Institute of 

Public 

Health 

Research 
 

2 

Google 

Scholar 
 

2023 

Factors Associated with Health-related Quality of Life after 

Hospitalization for COVID-19 in Diabetic and Non-diabetic 

Patients: A Cross-sectional Study 
 

Iranian Red 

Crescent 

Medical 

Journal 
 

1 

ISI, Google 

Scholar 
0.2 

2023 

 راهبردی مطالعات فصلنامه محیطی پویش تکنیک از استفاده با پژوهی آینده

 عمومی سیاستگذاری

3 ISC 

SID 

magiran 
 

1395 

حاکمیت   استقرار  برای  یزد  شهر  آموزشی  های  بیمارستان  کارکنان  آموزشی  های  نیاز 

 بالینی  

  1 درمان  و بهداشت مدیریت
ISC 

SID 

magiran 

 

1393 

در عدالت از آنان ادراك و کارکنان هیجانی هوش سطح رابطه  بررسی  سازمانی 

 یزد های بیمارستان

 4 درمان  و بهداشت مدیریت
ISC 

SID 

magiran 
 

1392 

بررسی رابطه عدالت سازمانی ادراك شده و پاسخگویی اجتماعی در بیمارستانهای شهر 

 یزد

دانشکده مدیریت و اطلاع  

 رسانی پزشکی کرمان 

4 
Google 

scholar, 

Magiran 

 

1392 

چالش های استقرار حاکمیت بالینی در بیمارستان های آموزشی از دیدگاه کارشناسان 

 91دانشگاه علوم پزشکی شهید صدوقی یزد  در سال 

دانشکده مدیریت و اطلاع  

 رسانی پزشکی کرمان 

3 Google 

scholar, 

Magiran 
 

1392 



  

موجود   استانداردهای  با  آن  مقایسه  و  بیمارستان  ای  غیرسازه  ایمنی  مطالعه    ;بررسی 

 موردی در بیمارستان شهید صدوقی یزد 

 7 انجمن علمی کیفیت ایران 

  

1392 

پژوهشی کمیته  -مجله علمی متدولوژی تدوین اسناد توسعه سلامت )پوستر(

تحقیقات دانشجویی معاونت  

تحقیقات و فناوری دانشگاه  

علوم پزشکی جندی شاپور 

 اهواز 

6 

  

1390 

 

 

 

 های تحقیقاتی د ( پروژه
  

 عنوان طرح نحقیقاتی 
 نوع فعالیت در طرح 

 )مجری یا همکار طرح( 
 سال تصویب  محل پژوهش 

تعیین نیازهای آموزشی استقرار حاکمیت بالینی از نظر مدیران و کارشناسان 

 1391دانشگاه علوم پزشکی شهید صدوقی یزد در نیمسال اول

 

 مجری 
دانشگاه علوم پزشکی شهید صدوقی  

 یزد
 

1391 

به   کننده  مراجعه  بیماران  شخصی  میل  با  ترخیص  بر  موثر  عوامل  بررسی 

ارائه  و  یزد  صدوقی  شهید  پزشکی  علوم  دانشگاه  آموزشی  بیمارستانهای 

 1391راهکارهای پیشنهادی کاهش آن در سال 

 مجری 
بیمارستانهای آموزشی دانشگاه علوم 

 پزشکی شهید صدوقی یزد 

1391 

اجتماعی   پاسخگویی  بر  سازمانی  عدالت  از  کارکنان  ادراك  رابطه  تعیین 

 1391بیمارستانهای آموزشی شهرستان یزد در نیمسال اول

بیمارستانهای آموزشی دانشگاه علوم  مجری 

 پزشکی شهید صدوقی یزد 
1391 

و    1391در سال  بررسی ایمنی غیر سازه ای بیمارستان شهید صدوقی  یزد

 نداردهای موجودمقایسه آن با استا
 

 مجری 

بیمارستانهای آموزشی دانشگاه علوم 

 پزشکی شهید صدوقی یزد 

1391 



  

و   مدیران  دیدگاه  از  بالینی  حاکمیت  استقرار  های  چالش  شناسایی 

 91آموزشی شهید صدوقی یزد در سال  های کارشناسان بیمارستان

بیمارستانهای آموزشی دانشگاه علوم  مجری 

 پزشکی شهید صدوقی یزد 
1391 

بررسی وضعیت کیفیت زندگی کاری پرستاران و رابطه آن با مراقبت معنوی 

در   یزد  صدوقی  شهید  پزشکی  علوم  دانشگاه  آموزشی  های  بیمارستان  در 

   91سال 

 مجری 
بیمارستانهای آموزشی دانشگاه علوم 

 پزشکی شهید صدوقی یزد 

1391 

تحول  طرح  اجرای  از  بعد  و  قبل  اورژانس  بخش  عملکردی  های  شاخص 

 سلامت در بیمارستان های دولتی استان کرمانشاه 

بیمارستان های دولتی استان   مجری 

 کرمانشاه 
1393 

تحت پوشش   یآموزش  ریو غ   یآموزش  یهامارستانیب  یآمادگ  زانیم  یابیارز

پزشک علوم  کرماندانشگاه  در   مارستانیب  یاستانداردها  یاجرا  یبرا  ی  سبز 

 راهکارها  تحلیل علل وضعیت موجود و شناسایی چالش ها و   ،1395سال 

  ریو غ  یآموزش یهامارستان یب مجری 

تحت پوشش دانشگاه علوم  یآموزش

 ی کرمان پزشک

1395 

آفر  یرهبر  ریتاث  یبررس کار  نیتحول  رفتار  نقش   یبر  پرستاران:  نوآورانه 

شهر بهبهان   یآموزش  یها  مارستانیدر ب  یو جو اخلاق   یجو نوآور   یواسطه ا

 ۱۴۰۴در سال 

 همکار

 دانشگاه علوم پزشکی بهبهان

۱۴۰۴ 

مصنوع   ل یتما  زانیم  یبررس هوش  از  استفاده  قصد    ی به  با  آن  ارتباط  و 

م  ینیکارآفر پزشک  انیدانشجو  انیدر  علوم  سال    رجانیس  ی دانشکده  در 

۱۴۰۴ 

 مجری 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

۱۴۰۴ 

در   ینیکارآفر  هیو روح  یاستفاده از هوش مصنوع   زهیانگ  نیارتباط ب  یبررس

 ۱۴۰۴در سال  رجانیس یدانشکده علوم پزشک انیدانشجو انیم

 مجری 
 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

۱۴۰۴ 

علوم    ی در دانشگاه ها  یرشته پزشک  انیدانشجو  تیظرف  ش یافزا  ی چالش ها

 ی فیمطالعه ک کی: رانیا یپزشک

 همکار
 دانشگاه علوم پزشکی بهبهان

۱۴۰۳ 

ب  یبررس معنو   نیارتباط  آور  یسلامت  تاب  م  یو  نقش  تعهد   یگریانجیبا 

ثامن الحجج )ع( شهرستان    مارستانیپرستاران شاغل در ب  انیدر م  یحرفه ا

 ی معادلات ساختار کردی؛ رو۱۴۰۴در سال  رجانیس

 مجری 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

۱۴۰۳ 

 ی مصرف خودسرانه دارو و عوامل مرتبط با آن بر اساس الگو  تیوضع  یبررس

استان کرمان    ی علوم پزشک  یهادانشگاه  انیدانشجو  نیدر ب  لاتیتما_تصورات

 ۱۴۰۳در سال 

 همکار

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

۱۴۰۳ 



  

بهداشت  یبررس مراکز  به  سالمندان  مراجعه  عدم  و   یشهر  یدرمان_یعلل 

 ۱۴۰۳خدمات سلامت در سال  افتیجهت در رجانیشهرستان س ییروستا

 همکار
 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

۱۴۰۳ 

ب  یبررس افسردگ  یاجتماع   تیحما  نیارتباط  و  اضطراب  م  یو  زنان   انیدر 

 ۱۴۰۳در سال   رجانیباردار شهرستان س

 مجری 
 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

۱۴۰۳ 

تمام شده    یمحاسبه بها  یبرا  تیفعال  یبر مبنا  یابی  نهیهز  ستمیس  یطراح

دانشجو پرستار  انیآموزش  عموم  یگروه  بهداشت  سال   یو  در 

 (رجانیس ی : دانشکده علوم پزشک یمطالعه مورد) ۱۴۰۱-۱۴۰۲یلیتحص

 همکار

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

۱۴۰۲ 

فرزند  ییشناسا تک  بر  مؤثر  خانوارها  یعوامل  س   یدر  و   رجانی شهرستان 

 یبیمطالعه ترک  ک ی: ۱۴۰۱در سال  نی متخصص  دگاهی ارائه راهکارها از د

 مجری 
 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

۱۴۰۱ 

اولو  ازهاین  ییشناسا د  یها  تیو  از  آموزش  حوزه  در    ی اعضا  دگاه یپژوهش 

 ۱۴۰۰در سال  رجانیس یدانشکده علوم پزشک ی علم اتیه

 مجری 
 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

۱۴۰۰ 

ترخ  ییشناسا بر  موثر  رضا  مارانیب  صیعوامل  ب  یشخص  ت یبا   مارستان ی در 

 ۱۹دیکوو وعی در طول دوران ش رجانیامام رضا)ع( شهرستان س

 همکار
 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

۱۴۰۰ 

سال مراجعه   ۵تا    ۰کودکان    نیدانش، نگرش و عملکرد والد  تیوضع  نییتع

بهداشت مراکز  به  س  یدرمان   یکننده  تکامل    رجانیشهرستان  با  رابطه  در 

 یبی مطالعه ترک کی: ۱۴۰۰راهکارها در سال  ییو شناسا یکودک یابتدا

 مجری 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

۱۴۰۰ 

در  یبررس عدم  کوو  افتی علل  جمع  ۱۹-د یواکسن  در    تیدر  نزده  واکسن 

 ۱۴۰۰-۱۴۰۱در سال  نیمتخصص دگاهی استان تهران و ارائه راهکارها از د

 مجری 
 دانشگاه علوم پزشکی تهران

۱۴۰۰ 

مقا   یبررس ب  یزندگ  تیفیک  سهیو  غ   یابتید  مارانیدر  به    یابت ید  ریو  مبتلا 

-۱۴۰۰در سال    رجانی کننده آن در شهرستان س  نییو عوامل تع  ۱۹-دیکوو

۱۳۹۹ 

 مجری 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

۱۴۰۰ 
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 فعالیت های آموزشی سوابق •

 

 سال تعداد واحد  مقطع تحصیلی  نام دوره/ درس  مؤسسه محل تدریس 

 دانشگاه علوم پزشکی یزد
مدیریت خدمات بهداشتی    2کارآموزی در عرصه

 درمانی 

  کارشناسی

مدیریت  

خدمات  

بهداشتی  

 درمانی 

 90-91 واحد 2

 اصول برنامه ریزی بهداشتی دانشکده علوم پزشکی سیرجان

  کارشناسی

بهداشت 

 عمومی

 ۱۴۰۰ واحد 2

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 کارآموزی در عرصه مدیریت و کاررد آن در مامایی 

کارشناسی  

ناپیوسته 

 مامایی 

 ۱۴۰۰ واحد ۰.۵

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان
 اصول مدیریت و خدمات پرستاری

کارشناسی  

 پرستاری 
 ۱۴۰۰ واحد 2

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 بهداشت سالمندان

کارشناسی  

بهداشت 

 عمومی

 ۱۴۰۰ واحد ۲

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان
 کاراموزی در عرصه اصول مدیریت

کارشناسی  

 پرستاری 
 ۱۴۰۰ واحد ۲

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 ی درمانی مدیریت و نظارت در مراکز بهداشت

کارشناسی  

بهداشت 

 عمومی

 ۱۴۰۰ واحد ۲



  

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 اصول برنامه ریزی بهداشتی

کارشناسی  

بهداشت 

 عمومی

 ۱۴۰۱ واحد 2

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 کارآموزی در عرصه مدیریت و کاررد آن در مامایی 

کارشناسی  

ناپیوسته 

 مامایی 

 ۱۴۰۱ واحد ۰.۵

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان
 اصول مدیریت و خدمات پرستاری

کارشناسی  

 پرستاری 
 ۱۴۰۱ واحد 2

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 بهداشت سالمندان

کارشناسی  

بهداشت 

 عمومی

 ۱۴۰۱ واحد ۲

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان
 کاراموزی در عرصه اصول مدیریت

کارشناسی  

 پرستاری 
 ۱۴۰۱ واحد ۲

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 ی درمانی مدیریت و نظارت در مراکز بهداشت

کارشناسی  

بهداشت 

 عمومی

 ۱۴۰۱ واحد ۲

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 اصول برنامه ریزی بهداشتی

کارشناسی  

بهداشت 

 عمومی

 ۱۴۰۲ واحد 2

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 کارآموزی در عرصه مدیریت و کاررد آن در مامایی 

کارشناسی  

ناپیوسته 

 مامایی 

 ۱۴۰۲ واحد ۰.۵

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 اصول مدیریت

کارشناسی  

فناوری  

اطلاعات  

 سلامت

 ۱۴۰۲ واحد ۲



  

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 نظام سلامتی در ایران و جهان

کارشناسی  

بهداشت 

 عمومی

 ۱۴۰۲ واحد ۲

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان
 اصول مدیریت و خدمات پرستاری

کارشناسی  

 پرستاری 
 واحد 2

۱۴۰۲ 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 بهداشت سالمندان

کارشناسی  

بهداشت 

 عمومی

 واحد ۲

۱۴۰۲ 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان
 کاراموزی در عرصه اصول مدیریت

کارشناسی  

 پرستاری 
 واحد ۲

۱۴۰۲ 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 ی درمانی مدیریت و نظارت در مراکز بهداشت

کارشناسی  

بهداشت 

 عمومی

 واحد ۲

۱۴۰۲ 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان
 مدیریت در بیهوشی 

کارشناسی  

 هوشبری 
 واحد ۱

۱۴۰۲ 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 اصول برنامه ریزی بهداشتی

کارشناسی  

بهداشت 

 عمومی

 ۱۴۰۳ واحد 2

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 کارآموزی در عرصه مدیریت و کاربرد آن در مامایی 

کارشناسی  

ناپیوسته 

 مامایی 

 ۱۴۰۳ واحد ۰.۵

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 اصول مدیریت

کارشناسی  

فناوری  

اطلاعات  

 سلامت

 ۱۴۰۳ واحد ۲



  

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 نظام سلامتی در ایران و جهان

کارشناسی  

بهداشت 

 عمومی

 ۱۴۰۳ واحد ۲

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان
 اصول مدیریت و خدمات پرستاری

کارشناسی  

 پرستاری 
 واحد 2

۱۴۰۳ 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 بهداشت سالمندان

کارشناسی  

بهداشت 

 عمومی

 واحد ۲

۱۴۰۳ 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان
 در خدمات بهداشتی اصول مدیریت

کارشناسی  

 بهداشت محیط
 واحد ۱

۱۴۰۳ 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 ی درمانی مدیریت و نظارت در مراکز بهداشت

کارشناسی  

بهداشت 

 عمومی

 واحد ۲

۱۴۰۳ 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 اصول برنامه ریزی بهداشتی

کارشناسی  

بهداشت 

 عمومی

 ۱۴۰۴ واحد 2

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 اصول مدیریت

کارشناسی  

فناوری  

اطلاعات  

 سلامت

 واحد ۰.۵

۱۴۰۴ 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان
 اصول مدیریت و خدمات پرستاری

کارشناسی  

 پرستاری 
 واحد 2

۱۴۰۴ 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان
 مدیریت در بیهوشی 

کارشناسی  

 هوشبری 
 واحد ۱

۱۴۰۴ 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان
 نظام سلامتی در ایران و جهان

کارشناسی  

بهداشت 
 واحد ۲

۱۴۰۴ 



  

 عمومی

 

 
 

 

 های مختلف )آموزشی، پژوهشی( شرکت در دوره  •
 

 محل برگزاری  دوره )سطح( نوع  نام دوره 

 دانشکده بهداشت دانشگاه علوم پزشکی تهران  پیشرفته روش تحقیق  

  97 مرداد  17و  16 استراتژی ها و روش های تدریس کارگاه 

دانشکده بهداشت،  

دانشگاه علوم پزشکی  

 تهران 

 دانشکده بهداشت دانشگاه علوم پزشکی تهران 

نهمین همایش بین المللی مدیریت بیمارستانی با رویکرد توانمندسازی مدیران 

 بیمارستانی

  96شهریور  30و  29

دانشگاه علوم پزشکی  

 تهران 

 دانشگاه علوم پزشکی تهران 

دانشگاه   97مرداد  8و  7 دهمین همایش بین المللی مدیریت بیمارستانی با رویکرد بهره وری در بیمارستان

 علوم پزشکی تهران

 دانشگاه علوم پزشکی تهران 

 همایش بین المللی توسعه پایدار سلامت

 

دانشگاه   95اردیبهشت 

 علوم پزشکی تهران

 دانشگاه علوم پزشکی تهران 

  1390اسفند  4و 3  دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهوازهمایش مدیریت بیمارستانی  

دانشگاه علوم پزشکی  

 جندی شاپور اهواز 

 دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز 



  

اردیبهشت   27و  20 کارگاه تولید محتوا با نرم افزار استوری لاین

دانشگاه علوم   1400

 پزشکی رفسنجان

 دانشگاه علوم پزشکی رفسنجان )مجازی(

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه اصول مدیریت کلاس

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  مرجعیت علمی و آینده نگاری در آموزش پزشکی

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  شرکت در سومین مدرسه تابستانی اعضای هیات علمی دانشگاه علوم پزشکی البرز 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  مطالعات ترکیبی در آموزش علوم پزشکی

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  MAXQDAتحلیل داده های کیفی با نرم افزار 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه مهارت حل مساله در دانشگاه حکمت بنیان 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه تولید محتوا با نرم افزار استوری لاین

شرکت در بوك لاب آموزشی با عنوان آشنایی با هنر دقیق خواندن و پرمایه نوشتن 

 بر اساس مفاهیم و اصول تفکر نقادانه

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  Mendeley کارگاه آموزش نرم افزار مدیریت استناد

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه آموزشی مبانی یاددهی و یادگیری

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه آموزش در بخش )راندهای بالینی( 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه آشنایی با سامانه اتوماسیون اداری 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  ADDIE کارگاه طراحی آموزشی بر اساس مدل

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه روش تدریس مقدماتی 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  Preparations for peer reviewکارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه تحلیل آزمون های چند گزینه ای 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه آشنایی با دانش پژوهی در آموزش 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه اخلاق در نشر آثار پژوهشی 



  

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه رهبری اخلاقی و نقش آن در توسعه جو اخلاقی

کارگاه سرنخ های کلیدی در تفاوت نگارش طرح های توسعه ای و طرح های  

 پژوهش در آموزش 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه رویکردهای پژوهشی در آموزش و مقاله نویسی در موضوعات آموزشی

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  ی بر رفتار مدن  دیبا تاک یاخلاق در آموزش پزشککارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  مناسب یآمار لیانتخاب تحل کارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  اخلاق در پژوهش های علوم پزشکی  کارگاه

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  با نقش استاد مشاور یی آشناکارگاه 

حوزه  یبا مجلات معتبر و نحوه انتخاب مجله مناسب در پژوهش ها یی آشناکارگاه 

 آموزش 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  Endnoteمنابع با استفاده از نرم افزار  تیریمدکارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  داده ها با استفاده از پرسشنامه یجمع آور کارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  م؟یسیرا بنو ی: چگونه ملاحظات اخلاقیسیپروپوزال نوکارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  حجم نمونه نییو تع یرینمونه گ ی: انواع روش هایسیپروپوزال نوکارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  ی کم  ی: انواع مطالعات در پژوهش هایسیپروپوزال نوکارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  پژوهش  یرها یو متغ اتی: نگارش اهداف، سوالات، فرضیسیپروپوزال نو کارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  متون یمسئله و بررس انی: نگارش عنوان، بیسیپروپوزال نوکارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  در حوزه آموزش  قاتیبر تحق د یبا تاک ی داده علم  یها  گاهیجست و جو در پاکارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  پژوهش در آموزش   نیانتخاب عناوکارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  تجربه(  کی)ذکر  یاز الف تا  یآموزش یدانش پژوه کارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  طرح دوره و طرح درسکارگاه 



  

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  یدر آموزش علوم پزشک ی اجتماع  ییپاسخگوکارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  ی علم أتی ه یاعضا ینامه ارتقا نییبا آ یی آشناکارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  هیپا ی ارتباط یمهارت هاکارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  طرح درس و طرح دوره نیتدوکارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  آن به استارتاپ ل یو تبد دهیخلق ا /یاستارتاپ  م یبا مفاه ی مقدمات یی آشناکارگاه 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه مقاله نویسی  

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  دوره آموزشی کوتاه مدت حکمرانی سلامت 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  آشنایی با مبانی و کاربردهای رویکرد شش سیگما در حوزه سلامت 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه روش تحقیق میان رشته ای مرتبط با قرآن کریم 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  ویژه اعضای محترم هیات علمی ۱کارگاه اخلاق علمی و عملی سطح 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  سلسله وبینارهای تجارب دانش پژوهی جلسه سوم

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه روش پرسش و پاسخ 

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه گروه های بالینت در آموزش پزشکی

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه کاربرد لاگ بوك و پورتفولیو در آموزش و ارزیابی

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه مهارت ها و ترفندهای مدیریت کلاس درس به صورت مجازی

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان  کارگاه اداره یک جلسه آموزشی: استفاده از یخ شکن، انرژی بخش و خاتمه دهنده 
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