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 الف( تحصیلات دانشگاهی                

 تاریخ دانش آموختگی معدل دانشگاه محل تحصیل علمیدرجه  رشته تحصیلی

 1390 17.51 دانشگاه علوم پزشکی شیراز کارشناسی مدیریت خدمات بهداشتی و درمانی

 1392 18.36 دانشگاه علوم پزشکی تهران کارشناسی ارشد اقتصاد سلامت

 1398 18.55 دانشگاه علوم پزشکی شیراز دکترای تخصصی مدیریت خدمات بهداشتی و درمانی

 افتخارات و مدارک 

 افتخارات آموزشی و پژوهشی 

 عنوان ردیف

 1390وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی در سال  رتبه یک آزمون ورودی کارشناسی ارشدکسب  1

 1393وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی در سال  رتبه دو آزمون دکترای تخصصیکسب  2

 18.55با معدل  دکترادر مقطع   دانش آموخته رتبه اول 3

 18.36در مقطع کارشناسی ارشد با معدل  دانش آموخته رتبه دوم 4

 1397دانشگاه علوم پزشکی شیراز در سال  وریتحقیقات و فنااز سوی معاونت محترم  "پژوهشگر برتر"کسب عنوان  5

 1397حضرت علی اصغر )ع( دانشگاه علوم پزشکی شیراز در سال  از سوی ریاست و مدیریت محترم بیمارستان "پژوهشگر برتر"کسب عنوان  6

 کسب جایزه بهره مندی از تسهیلات جایگزین خدمت نظام وظیفه -عضو بنیاد ملی نخبگان 7

8 
 پشتیبانیمدیریت خدمات و  مدیریت منابع انسانی، معاون محترم توسعه مدیریت و منابع، ریاست محترماز سوی پنج لوح تقدیر  دریافت

 1398-99در سال  (19-بحران کروناویروس )کووید دانشگاه علوم پزشکی شیراز طی

 از رئیس مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی لوح تقدیردریافت  9

 1401دانشگاه علوم پزشکی جیرفت در سال  وریاز سوی معاونت محترم تحقیقات و فنا "پژوهشگر برتر"کسب عنوان  10

 1390-1392سال  های درخشان دانشگاه علوم پزشکی تهراناستعدادعضو دفتر  11

 1393-1398سال  های درخشان دانشگاه علوم پزشکی شیرازاستعدادعضو دفتر  12

 1402دانشگاه علوم پزشکی جیرفت در سال  عضو هیات علمی برگزیده کمیته تحقیقات دانشجویی 13
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 مدارک علمی 

 عنوان ردیف

  MSRT(MCHE)مدرک زبان  1

 (ICDLحرفه رایانه کار ) 1گواهینامه درجه  2

 

 سابقه فعالیت های پژوهشی 

 الف( مقالات پذیرفته شده و انتشار یافته در مجلات نمایه 

 عنوان مقاله ردیف
 نام مجله

 )نمایه(

جایگاه در 

 نویسندگان
 چاپ سال

1 Communication competence, self-efficacy, and 

spiritual intelligence: evidence from nurses 

BMC Nursing 

(ISI, Pub Med, Scopus ) 
 2023 اول

2 
Responsiveness level and its effect on services 

quality from the viewpoints of the older adults 

hospitalized during COVID-19 pandemic 

BMC Geriatrics 

(ISI, Pub Med, Scopus ) 
 2022 اول

3 Patients' perceptions of the quality of nursing 

services 

BMC Nursing 

(ISI, Pub Med, Scopus ) 
 2022 اول

4 Out-of-pocket payments for treatment of 

COVID-19 in Iran 

BMC Cost Effectiveness and Resource 

Allocation 
(ISI, Pub Med, Scopus ) 

 2022 اول

5 
Health literacy and health promoting behaviors 

among inpatient women during COVID-19 

pandemic 

BMC Women's Health  
(ISI, Pub Med, Scopus ) 

 2022 اول

6 
Health human resources challenges during 

COVID-19 pandemic; evidence of a qualitative 

study in a developing country 

PloS One  
(ISI, Pub Med, Scopus ) 

 2022 اول

7 
Resilience level and its relationship with 

hypochondriasis in nurses working in COVID-

19 reference hospitals 

BMC Nursing 

(ISI, Scopus, PubMed) 
 2021 اول



8 

Health Literacy Status and Its Relationship with 

Quality of Life among Nurses in Teaching 
Hospitals of Shiraz University of Medical 

Sciences 

Iranian Journal of Nursing and Midwifery 

Research 
(ISI, Pub Med, Scopus) 

 2018 اول

9 
Examining the relationship between health 

literacy and quality of life: evidence from older 

people admitted to the hospital 

BMC Geriatrics 

(ISI, Pub Med, Scopus ) 

 دوم

 )مسئول(
2023 

10 
Regarding: "Comparison of Parent Satisfaction 

with Care for Childhood Obesity Delivered 

Face-to-Face and by Telemedicine" 

Telemedicine and e-health 
(ISI, Pub Med, Scopus ) 

 2012 دوم

11 Outsourcing in Shiraz University of Medical 

Sciences; a before and after study 

Journal of the Egyptian public health 
association 

(ISI, Pub Med, Scopus)  

 2019 سوم

12 

Online oral health information seeking 

experience and knowledge, attitudes and 

practices of oral health among iranian medical 

students: an online survey 

BMC Oral Health 

(ISI, Pub Med, Scopus ) 
 2022 چهارم

13 
The assessment of risk factors and risk 

perception status of breast cancer in Northern 

Iran 

BMC Women's Health  
(ISI, Pub Med, Scopus ) 

 2023 چهارم

14 

The pharmacists’ knowledge, attitude, and 
practice toward the application of 

radio‑ frequency identification in Iranian 

pharmacies 

International Journal of Pharmaceutical 

Investigation 

(ISI) 

 2018 دوم )مسئول(

15 
 The Effects of Health System Reform Plan 

Implementation on the Performance Indicators 

of Public Hospitals 

Health Scope 

(ISI) 
 اول

2017 

 

16 
Relationship between health literacy of 

cancer patients and shared clinical 

 decision-making in a Middle East country 

Epidemiology Biostatistics and Public Health 

(ISI; Emerging Sources Citation, Scopus ) 
 چهارم

2017 

  

17 Risk factor for gastric cancer; a systematic 
review  

Asian Pacific Journal of Prevention Cancer 
(Pub Med, Scopus) 

 اول
2017 

 

https://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=7&SID=T2TfExt5FJ4o934vy1W&page=1&doc=6&cacheurlFromRightClick=no
https://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=7&SID=T2TfExt5FJ4o934vy1W&page=1&doc=6&cacheurlFromRightClick=no
https://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=7&SID=T2TfExt5FJ4o934vy1W&page=1&doc=6&cacheurlFromRightClick=no


18 Depression and Quality of Life among Women 

Hospitalized during COVID-19 Pandemic 

The Open Public Health Journal 
(Scopus ) 

 2023 اول

19 

The Association Between Communication Skills 

and the Mental Health of Elderly Patients’ 

Hospitalization in the South of Iran Hospitals in 

2020 

Shiraz E-Medical 

)Scopus( 2019 اول 

20 Investigating the Share of Covid-19 Patients 

from Treatment Direct Costs 

The open public health Journal 

)Scopus( 2023 اول 

21 Students' Health Promoting Behaviors: A Case 

Study in Shiraz University of Medical Sciences  
Shiraz E-Medical 

)Scopus( 
سوم  

 )مسئول(

2017 

  

22 

The Comparison of Out of Pocket Payments for 

Coronary Artery Bypass Graft Surgery Before 

and After the Health Sector Evolution Plan in 

the South of Iran 

Shiraz E-Medical 

)Scopus( 
ششم 

 )مسئول(
2019 

23 Barriers for the Using of Information Systems in 

Hospitals: A Qualitative Study 

Shiraz E-Medical 

)Scopus( 2018 دوم 

24 
Evaluation of the Effect of Oral Vitamin B1 on 

Pain Due to Corneal Neuropathy after Cataract 

Surgery 

The Open Public Health Journal 
(Scopus ) 

 2019 پنجم

25 

Stress Coping Styles in Family and Relatives of 

Coronavirus Disease 2019 (COVID-19) Patients 

in the South of Iran: Application of Lazarus and 

Folkman’s Theory of Stress Coping 

The Open Public Health Journal 
(Scopus ) 

 2022 پنجم

26 
Diagnostic Value of Chest CT scan for COVID-

19 Suspected Cases and Its Compatibility with 

RT-PCR Method: A Survey from Jiroft, Iran 

The Open Public Health Journal 
(Scopus ) 

 2022 پنجم

27 
Inequality in Distribution of Health Care 

Resources in Iran: Human Resources, Health 

Centers and Hospital Beds 

Shiraz E-Medical 

)Scopus(   2017 پنجم 

28 
Identification of the Indicators of Employee 

Career Path Development in a Health 

Organization 

Health Management & Information Science 

(علمی پژوهشی)  
 2022 اول

29 Nursing Challenges during COVID-19 

Pandemic: Lesson Learned for the Future Crisis 

Health Management & Information Science 

(علمی پژوهشی)  
 2022 اول

30 
Job burnout status and its relationship with 

resilience level of healthcare workers during 

Covid-19 pandemic: A case of southern Iran 

Iranian Journal of Health Sciences  
(علمی پژوهشی)  

 2021 اول

https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=IDcIkZkAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=IDcIkZkAAAAJ:HoB7MX3m0LUC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=IDcIkZkAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=IDcIkZkAAAAJ:HoB7MX3m0LUC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=IDcIkZkAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=IDcIkZkAAAAJ:HoB7MX3m0LUC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=IDcIkZkAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=IDcIkZkAAAAJ:HoB7MX3m0LUC
http://semj.neoscriber.org/en/document/details/63695
http://semj.neoscriber.org/en/document/details/63695


31 
Workload Status and Its Relationship with Job 

Stress in Nurses during the COVID-19 

Pandemic 

Iranian Journal of Health Sciences  
(علمی پژوهشی)  

 2021 اول

32 
Workload and its Associated Factors among 

Nurses in Teaching Hospitals of Shiraz 

University of Medical Sciences in 2017 

 Journal of Research Development in 

Nursing & Midwifery 
(علمی پژوهشی)  

 2019 اول

33 
Identification and ranking of cardiovascular 

diseases risk factors by MICMAC 
methodological approach 

Journal of Health Management &amp; 

Informatics (JHMI) 

( پژوهشی علمی ) 

 2020 اول

34 
Job Burnout Status andAnd its Relationship with 

Resilience Level of Healthcare Workers during 

Covid-19 Pandemic: A Case of Southern Iran 

Iranian Journal of Health Sciences 
 (پژوهشی علمی)

 2021 اول

35 

پرستاران بیمارستان بررسی آگاهی، نگرش و عملکرد 

های تحت پوشش دانشگاه علوم پزشکی شیراز 

 1396ونت در سال نسبت به کنترل عف

مجله دانشکده پرستاری و مامایی دانشگاه علوم پزشکی 

(علمی پژوهشی)ارومیه   
 اول

1396  

 

36 

 با سازمانی عدالت از کارکنان ادراک ارتباط بررسی

 منتخب های بیمارستان در اجتماعی پاسخگویی

 1395 سال در تهران پزشکی علوم دانشگاه آموزشی

 مجله علوم پزشکی صدرا 

 (علمی پژوهشی)
 اول

1396 

 

37 
و عوامل موثر بر آن در پرداخت های غیررسمی 

 بیمارستان های آموزشی دانشگاه علوم پزشکی شیراز

 مجله اطلاع رسانی پزشکی نوین

 )علمی(
 1399 اول

38 

 مدیریت در تنوع ابعاد از مدیران ادراک بررسی

 آموزشی بیمارستانهای در بحران

 شیراز شهر

 نشریه علمی پژوهش های سلامت محور

 )علمی(
 1396 اول

39 
شناسایی نیازهای آموزشی مدیران بیمارستان های 

 شیراز در زمینه مهارت های مدیریتی 

 نشریه علمی پژوهش های سلامت محور

 )علمی(
 1396 اول

40 

خواب کارکنان  تیفیارتباط آن با کسلامت روان و 

 کی: 19-دیکوو یریگهمه یسلامت ط یهامراقبت

 رانیدر جنوب ا یمطالعه مورد

  سلامت و بهداشتمجله 

 (علمی پژوهشی)
 1401 اول

41 

 یتیخدمات حما یهاکارکنان از بسته تیرضا یبررس

در دانشگاه  یمطالعه مورد کی؛ 19-دیکوو

 رازیش یپزشکعلوم

  رسانی پزشکی نویناطلاعمجله 

 (علمی پژوهشی)
 1401 اول

42 

 اجتماعی سلامت بر مؤثر اجتماعی عوامل بررسی

 علوم دانشگاه آموزشی بیمارستانهای پرستاران

 1397 سال در شیراز پزشکی

 ارومیه مامایی و پرستاری دانشکده مجله
(پژوهشی علمی)  

 1397 اول

43 

 یسازمان یریادگیو ارتباط آن با  یجو سازمان یبررس

 اعصاب و روان دانشگاه یمارستانهایدر ب

 رازیش یپزشک علوم

 مجله علوم پزشکی صدرا 

 (علمی پژوهشی)
 1400 اول



44 

بررسی ارتباط بین ساختار و استراتژی سازمانی؛ 

های آموزشی درمانی مطالعه موردی بیمارستان

 دانشگاه علوم پزشکی شیراز

 مجله علوم پزشکی صدرا 

 (پژوهشیعلمی )
 1396 اول

45 

 ییدارو یبر بروز خطاها رگذاریعوامل تأث ییشناسا

دانشگاه علوم  یآموزش یهامارستانیپرستاران ب

 رازیش یپزشک

 ردهای مدیریت در نظام سلامت بمجله راه

 (علمی پژوهشی)
 1400 اول

46 

 تیفیبا ک یسطح اختلال افسردگ یهمبستگ یبررس

مرجع درمان  مارستانیدر کارکنان شاغل در ب یزندگ

 1399در سال  19-دیکوو

 مجله دانشگاه علوم پزشکی قم

 (علمی پژوهشی)
 1400 اول

47 

بررسی عوامل کاهنده انگیزش موثر بر عملکرد در 

پرستاران بیمارستان های آموزشی درمانی دانشگاه 

 علوم پزشکی شیراز

 علوم پزشکی صدار

 (علمی پژوهشی)
 1400 اول

48 

های تاثیرگذار بر وفاداری بیماران به بررسی مولفه 

برند بیمارستانی در بیمارستان های آموزشی درمانی 

 دانشگاه علوم پزشکی شیراز

 فصلنامه بیمارستان 
 (پژوهشی علمی)

 1397 اول

49 

 دیدگاه از استراتژیک برنامه سازی پیاده موانع

  دانشگاه درمانی آموزشی های بیمارستان مدیران

 1395 -شیراز پزشکی علوم

 مجله علوم پزشکی صدرا 

 (علمی پژوهشی)
 1396 اول )مسئول(

50 
 رهبری سبک و شخصیتی تیپ ارتباط بررسی

 دانشگاه آموزشی بیمارستانهای مدیران

 کرمان  مجله بهداشت و توسعه

 (علمی پژوهشی)
 1392 اول )مسئول(

51 
Staff Awareness, Attitudes, and Skills toward 

Radio Frequency Identification Adoption in 

Medical Laboratories 

Iranian Journal of Health Sciences 
 (پژوهشی علمی)

 2018 دوم )مسئول(

52 

 یادگیری بر پرستاران کاری زندگی کیفیت تأثیر

 در موردی مطالعه یک :سازمانی

 شیراز پزشکی علوم دانشگاه آموزشی بیمارستانهای

 بهداشت و توسعه کرمان 

 (پژوهشی علمی)
 1397 دوم )مسئول(

53 

انگیزشی  –بررسی مقایسه ای عوامل بهداشتی 

کارکنان بیمارستان های شهید فقیهی و کوثر شیراز 

 1390بر اساس تئوری هرزبرگ در سال 

 فصلنامه بیمارستان

 (علمی پژوهشی)
 1392 سوم )مسئول(

54 

Professors’ Valuation Criteria from the 

Perspective of Students of Shiraz University of 

Medical Sciences Using Shannon’s Entropy 

Technique in 2016 

Strides Dev Med Educ 
(علمی پژوهشی)   

 

 2017 سوم )مسئول(

55 
 ی حیطه در بالینی حاکمیت استقرار های چالش

 کیفی مطالعه یک :بیماران آموزش

 مجله ایرانی آموزش درعلوم پزشکی

 (علمی پژوهشی)
 1394 سوم )مسئول(

56 

دهی معیارهای ارزشیابی استاد از دیدگاه وزن

با  شیرازدانشجویان دانشگاه علوم پزشکی 

 1395استفاده از روش آنتروپی شانون در سال 

 مجله گام های توسعه در آموزش پزشکی

 (علمی پژوهشی) 
 1396 سوم )مسئول(



57 

 برای جیب از مستقیم پرداخت ای مقایسه بررسی

 طرح اجرای از بعد و قبل آئورت دریچه تعویض عمل

 در شیراز نمازی بیمارستان در سلامت نظام تحول

 1395 سال

  رفسنجان پزشکی علوم دانشگاه پژوهشی علمی مجله

 (پژوهشی علمی)
 1397 )مسئول( سوم

58 
در های مدیریت بهینه منابع انسانی چالش

 کیفی: یک مطالعه بیمارستان

 مجله تحقیقات کیفی در علوم سلامت

 (علمی پژوهشی) 

چهارم 

 )مسئول(
1398 

59 

Nurses Communication Skills Training and Its 

Effect on Patients’ Satisfaction in Teaching 
Hospitals of Shiraz University of Medical 

Sciences 

Iranian Journal of Health Sciences 
(پژوهشی علمی)  

چهارم 

 )مسئول(
2018 

60 

The Relationship Between Quality of Life and 

Quality of Work-Life of Nurses Working in 

Neuropsychiatric Hospitals Affiliated to Shiraz 

University of Medical Sciences 

 

Health and Development Journal 
 (علمی پژوهشی)

چهارم 

 )مسئول(
2021 

61 

 بیمارستان ای بیمه کسورات علل و مقدار بررسی

 به منظور راهکارهایی ارائه و سروستان شهدای

 سال در مساله حل تکنیک از استفاده با آن کاهش

1394 

 مجله دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی کرمان
چهار 

 )مسئول(
1394 

62 
اجتماعی با یادگیری سازمانی در رابطه بین سرمایه 

 بیمارستان های منتخب شهرستان زابل

 نشریه علمی پژوهش های سلامت محور

 )علمی(

چهارم 

 )مسئول(
1396 

63 

 بر پرستاران ارتباطی هایمهارت آموزش تأثیر

 در پرستاری خدمات از بیماران رضایتمندی

 شیراز پزشکی علوم دانشگاه آموزشی های بیمارستان

 فصلنامه بیمارستان

 (علمی پژوهشی) 

چهارم 

 )مسئول(
1397 

64 
از دیدگاه قرآن و های مدیران شایسته ویژگی

 البلاغه نهج

 ردهای مدیریت در نظام سلامت بمجله راه

 (علمی پژوهشی)
 1399 دوم

65 

بررسی عوامل موثر بر وفاداری بیماران به برندهای 

معادلات ساختاری بیمارستانی با استفاده از مدلیابی 

:90-91 

  مجله بهداشت و توسعه

 (علمی پژوهشی)
 1392 سوم

66 
وضعیت فرهنگ ایمنی بیماران روان پزشکی پرسنل 

 درمانی

 فصلنامه بیمارستان 
 (پژوهشی علمی)

 1396 سوم

67 
های شناسایی لنگرتوسعه مسیر شغلی پرستاران: 

 شغلی پرستاران دانشگاه علوم پزشکی شیراز

 ردهای مدیریت در نظام سلامت بمجله راه

 (علمی پژوهشی)
 1400 سوم

68 
شیوه های تصمیم گیری مدیران بیمارستان های 

 دولتی و خصوصی شیراز

 فصلنامه بیمارستان

 (علمی پژوهشی)
 1391 سوم

69 
 سپاری برون های داروخانه بعد و قبل وضعیت بررسی

 شیراز پزشکی علوم دانشگاه ی شده

مجله علمی پژوهشی دانشگاه علوم پزشکی رفسنجان 

 (علمی پژوهشی)
 1397 سوم

https://mshsj.ssu.ac.ir/article-1-437-fa.html
https://mshsj.ssu.ac.ir/article-1-437-fa.html


70 

 به مربوط های شاخص و جنسیتی نابرابری ارتباط

 یک :مختلف درآمذ سطوح با کشورهای در کودکان

 اکولوژیک مطالعه

 سلامت نظام در مدیریت راهبردهای

 (پژوهشیعلمی )
 1396 چهارم

71 
  ارائه شده MRIخدمات  بودن مقتضی میزان بررسی

 1393 سال در شیراز چمران شهید بیمارستان در

 مجله تحقیقات سلامت در جامعه

 )علمی(
 1393 چهارم

72 

 دانشگاه در تعهدی حسابداری نوین طرح عملکرد

 یک: حسابداری کارکنان منظر از تهران پزشکی علوم

 مقطعی تحلیل

 سلامت تصویر

 )علمی( 
 1394 چهارم

73 Evaluation of Managerial Skills Among 

Pharmacists in South of Iran 

Iranian Journal of Health Sciences 
(علمی پژوهشی)  

 2019 پنجم

74 Estimation of Economic Burden of Cataract 

Disease in Iran: A Cross sectional Research 
Jorjani Biomedicine Journal 

 2018 ششم (پژوهشی علمی)

75 
 سال در ایران در گلوکوم بیماری اقتصادی بار برآورد

1391 

 حکیم 
(پژوهشی علمی)  

 

 1395 ششم 

76  Ranking and prioritizing risk factors for 

gastric cancer 
The Open Public Health Journal 

(Scopus) 2023 اول 

77 
Association between the Nurses` Productivity 

and Quality of Work Life in Covid-19 Referral 

Hospital; Evidence from Iran 

The Open Public Health Journal 
(Scopus) 

 دوم

 )مسئول(
2023 

78 
Examination of ethical intelligence and 

cognitive flexibility of nurses and their role in 

predicting the level of patient privacy protection 

BMC Nursing 

(ISI, Pub Med, Scopus) 
 2024 دوم

79 

Investigating the Professional Commitment and 

its Correlation with Patient Safety Culture and 

Patient Identification Errors: Evidence from a 

CrossSectional Study from Nurses' Perspectives 

The Open Public Health Journal 
(Scopus) 2024 دوم 

80 
Examining Irrational Beliefs and their 

Association with Students' Quality of Life: 

Evidence from a Cross-Sectional Study 

The Open Public Health Journal 
(Scopus) 2024 اول 

81 

Investigating the State of Self-Expression and its 

Relationship with Adjustment and Self-Efficacy 

of Students: Evidence From a Cross-sectional 

Study in Southern Iran 

The Open Public Health Journal 
(Scopus) 2024 اول 

http://jhs.mazums.ac.ir/article-1-650-en.html&sw=Bordbar
http://jhs.mazums.ac.ir/article-1-650-en.html&sw=Bordbar


82 

Investigating the State of Self-Harm and its 

Relationship with Suicidal Ideation in College 

Students: Evidence from a Cross-sectional Study 

in Southern Iran 

The Open Public Health Journal 
(Scopus) 

 پنجم 

 )مسئول(
2024 

83 
Investigate the state of critical thinking and its 

impact on moral courage and moral sensitivity; 

evidence from nurses’ perspective 

BMC Nursing 

(ISI, Pub Med, Scopus) 

 چهارم

 )مسئول(
2024 

84 The impact of emotional and moral intelligence 

on nurses’ organizational commitment 

BMC Nursing 

(ISI, Pub Med, Scopus) 

 پنجم 

 )مسئول(
2024 

85 

The impact of mindfulness on academic 

achievement of students with the mediating role 

of adaptability: a structural equation modeling 

approach 

BMC Medical Education 

(ISI, Pub Med, Scopus) 

 چهارم

 )مسئول(
2024 

86 
Exploring the relationship between facilitating 

factors and adherence to nursing ethical 

standards 

BMC Nursing 

(ISI, Pub Med, Scopus) 

 چهارم

 )مسئول(
2025 

87 
Predicting academic procrastination of students 

based on academic self-efficacy and emotional 

regulation difficulties 

Scientific Reports 

(ISI, Pub Med, Scopus) 

 پنجم

 )مسئول(
2025 

 

 

 داوری مقالات 

 

 مجله عنوان مقاله ردیف
کد داوری و یا 

 مقاله
 نشانی آدرس گواهی

1 
بیوتیک در نسخ بررسی فراوانی تجویز آنتی

 94شدگان بیمه سلامت استان ایلام در سال بیمه

مجله علمی پژوهشی دانشگاه علوم 

 پزشکی ایلام
R4219-

4533-1 

http://sjimu.medilam.ac.i

r/revcert.php?id=119374

6.142890261.510259399 

2 

الزامات حقوق بشری و تعهدات ناشی از حق ثبت 

نامه تریپس: ابداعات دارویی بر اساس موافقت

 ها؟منافع افراد و دولتتعارض یا تعامل 

مجله علمی پژوهشی دانشگاه علوم 

 پزشکی ایلام
R4219-

4247-1 

http://sjimu.medilam.ac.i

r/revcert.php?id=119374

6.142890261.510432199 

3 

The Cost-effectiveness of neoadjuvant 

chemotherapy in women with locally 

advanced breast cancer; Adriamycin and 

Cyclophosphamide in comparison with 

Paclitaxel and Gemcitabine 

Journal of Research in 

Medical Sciences 
JRMS_644_

17 

http://www.journalonwe

b.com/jrms/referee/Show

Query.asp?msg=197829 

4 
Informal Payments and its Related Factors in 

Public Hospitals: A 

Cross-Sectional Study in Iran 
Health Scope 62319 PDF 

https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=IDcIkZkAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=IDcIkZkAAAAJ:PR6Y55bgFSsC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=IDcIkZkAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=IDcIkZkAAAAJ:PR6Y55bgFSsC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=IDcIkZkAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=IDcIkZkAAAAJ:PR6Y55bgFSsC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=IDcIkZkAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=IDcIkZkAAAAJ:1yQoGdGgb4wC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=IDcIkZkAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=IDcIkZkAAAAJ:1yQoGdGgb4wC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=IDcIkZkAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=IDcIkZkAAAAJ:ZuybSZzF8UAC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=IDcIkZkAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=IDcIkZkAAAAJ:ZuybSZzF8UAC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=IDcIkZkAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=IDcIkZkAAAAJ:ZuybSZzF8UAC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=IDcIkZkAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=IDcIkZkAAAAJ:ZuybSZzF8UAC
http://sjimu.medilam.ac.ir/revcert.php?id=1193746.142890261.510259399
http://sjimu.medilam.ac.ir/revcert.php?id=1193746.142890261.510259399
http://sjimu.medilam.ac.ir/revcert.php?id=1193746.142890261.510259399
http://sjimu.medilam.ac.ir/revcert.php?id=1193746.142890261.510432199
http://sjimu.medilam.ac.ir/revcert.php?id=1193746.142890261.510432199
http://sjimu.medilam.ac.ir/revcert.php?id=1193746.142890261.510432199


5 
The Households Health Spending and 

Impoverishment: A study After 

Iran's Health Transformation Plan 
Health Scope 62316 PDF 

6 
برآورد هزینه های مستقیم و غیرمستقیم 

 1394سالمندان در شهر تهران در سال 
 PDF --- مجله علوم پزشکی صدرا

7 

 مراکز انتخاب در بیماران برترجیح موثر های مولفه

 در بازاریابی آمیخته اساس بر درمانی

 ایران بیمارستانهای

 علوم دانشگاه پژوهشی علمی مجله

 ایلام پزشکی
R4219-

4588-3 
PDF 

8 
های نظام پزشک خانواده روستایی تبیین چالش

 شمال شرق ایران
 --- مجله دانشگاه علوم پزشکی فسا

https://journal.fums.ac.ir/

revcert.php?user_id=170

2&sid=1&slc_lang=fa 

9 

وحقوق پرستاران رعایت قوانین بیمارستانی 

توسط همراهان بیماران پس از اجرای طرح تحول 

نظام سلامت: ارائه نتایج مطالعه بیمارستان محور 

 در شیراز،ا یران

 --- مجله دانشگاه علوم پزشکی فسا

http://journal.fums.ac.ir/r

evcert.php?user_id=1702

&sid=1&slc_lang=fa 

10 
Effective factors in hospital managers’ 

leadership effectiveness: a 

systematic review 
Health Scope --- PDF 

11 

Can Public- Private partnership (PPP) 

improve the hospital`s performance 

indicators? 

 

Medical Journal of The 

Islamic Republic of Iran 
--- 

http://mjiri.iums.ac.ir/rev

cert.php?id=935084.104

528661.517257799 

12 

بررسی رابطه سرمایه اجتماعی و سبک زندگی در 

کارکنان معاونت بهداشتی دانشگاه علوم پزشکی 

 سبزوار

 PDF --- بهداشت و توسعه کرمانمجله 

13 

تعیین رابطه بین معنویت سازمانی با تعهد 

سازمانی در کارکنان ستادی دانشگاه علوم 

 1396پزشکی کرمان در سال 

 PDF --- مجله بهداشت و توسعه کرمان

14 
Operational Flexibility impact on Hospital 

Performance through the roles of Employee 

Engagement and Management Capability 

BMC 
Health Services Research 

--- PDF 

15 

Di􀄃erence between self-reported adherence 

to standard precautions and surveillance and 

factors influencing observed adherence: A 

quantile regression approach 

BMC Nursing --- PDF 

16 

The Mediating and Moderating Role of 

Psychological Resilience Between 

Occupational Stress and Mental Health of 

Psychiatric Nurses: Multicenter cross-

sectional study 

BMC Psychiatry --- PDF 

17 
The potential risk factors on the length of 

hospitalization for COVID-19 patients: A 

cross-sectional study 

Health Scope 115575 PDF 

18 Utilisation of preventive care services at a 

university hospital in Saudi Arabia 
Health Scope 119996 PDF 

19 
Suicidal Behaviour among Nigerian 

Undergraduates: Associations with Gambling 

Disorder and Emotional Dysregulation 

Health Scope 121797 PDF 

http://mjiri.iums.ac.ir/
http://mjiri.iums.ac.ir/
http://mjiri.iums.ac.ir/revcert.php?id=935084.104528661.517257799
http://mjiri.iums.ac.ir/revcert.php?id=935084.104528661.517257799
http://mjiri.iums.ac.ir/revcert.php?id=935084.104528661.517257799


20 
Determining Job Competency of Patient 

Transporters in Southeastern of Iran: 

Challenges and Needs 

Health Scope 130877 PDF 

21 
A scoping review of health insurance 

deductions in hospitals; root causes and 

solutions 

Health Scope 133243 PDF 

22 Evaluation of irrational drug consumption in 

Shiraz households in 2019  

Iranian Journal of Health 

Sciences 
A-10-846-1 PDF 

23 
Challenges facing Hospital Human Resources 

during the COVID-19 Pandemic: A 

Qualitative Study in Iran 

Shiraz E-medical 117503 PDF 

24 
Implementing a joint operational plan in 

medical sciences universities: a qualitative 

policy analysis in Iran  

Shiraz E-medical 135609 PDF 

25 

تغییرات شاخص های کلیدی عملکرد بیمارستان آموزشی شفا 

در کرمان؛ قبل و بعد از اجرای برنامه اعتباربخشی طی 

1397تا  1387های سال  

 A-10-650-1 PDF مجله دانشگاه علوم پزشکی جیرفت

26 

های شغلی با رفتارهای ای و ارزشبررسی ارتباط اخلاق حرفه

انحرافی سازمانی در کارکنان شبکه بهداشت و درمان 

 شهرستان اردل

 A-10-583-1 PDF مجله دانشگاه علوم پزشکی جیرفت

27 
The Whole-of-government, whole-of-society 

approach in tackling COVID-19 pandemic in 

Iran: evidence for policymakers 
Health Scope 138471 PDF 

28 

Exploring Factors Aecting the Unsafe 

Behavior of Health Care Workers’ in Using 

Respiratory Masks During COVID-19 

Pandemic in Iran: A Qualitative Study 

BMC Health Services 

Research 
--- PDF 

29 

Examining the educational experiences of 

Behvarzes from the insucient participation of 

some people in preventive measures against 

the COVID-19 pandemic: a lesson for the 

future 

BMC Medical Education --- PDF 

30 

Investigating Social Capital Among

 COVID-19 Patients: Insights

 from a Cross-Sectional

 Study 

Health Scope 148904 PDF 

31 

The Relationship Between Aggression and 

Video Game Addiction in Students: The 

Mediating Role of Emotion Regulation 

Difficulty and Social Empathy 

Health Management & 

Information science 

JHMI-2407-

1229 
PDF 

32 
Challenges of Managing Covid-19 in the 

Shohada Hospital of Dehloran City in 2023: a 

qualitative study 

Health Management & 

Information science 

JHMI-2408-

1238 
PDF 

33 Nurse communication competence: A cross 

sectional study 
Nursing Practice Todey --- PDF 

 

 

 

 

 

https://healthscope.brieflands.com/en/document/details/135609?revision=1
https://healthscope.brieflands.com/en/document/details/135609?revision=1
https://healthscope.brieflands.com/en/document/details/135609?revision=1


 

 

 

 

 

 

 هاالات پذیرفته شده در همایشمق 

 ارائه تاریخ برگزاری نام همایش، سمینار، کنگره و ... عنوان مقاله ردیف 

1 
علوم  دستاوردهای اجرای طرح نوین حسابداری تعهدی در دانشگاه

 پزشکی تهران

چهارمین کنفرانس ملی و دومین کنفرانس بین 

المللی حسابداری ومدیریت با رویکرد کاربردی و 

 پژوهشی نوین

 -1394مرداد  12

سازمان مدیریت 

 صنعتی

 سخنرانی

2 
Challenges in establishing and implementing 

programs to improve the quality of clinical 

governance in Tehran hospital 

International conference on modern 

researches in management 

economics and accounting 

27july 2015 

Istanbul 

Turkey 
 سخنرانی

3 
Challenges in establishing and implementing 

programs to improve the quality of clinical 

governance in Tehran hospital 

International conference on 

management and industrial 

Engineering 

18march2016 
Istanbul 
Turkey 

 سخنرانی

4 
بررسی مقدار و علل کسورات بیمه ای و ارائه راهکارهایی به منظور 

کاهش آن با استفاده از تکنیک حل مساله در بیمارستان شهدای 

 1391سروستان در سال 

چهارمین کنفرانس ملی و دومین کنفرانس بین 

المللی حسابداری ومدیریت با رویکرد کاربردی و 

 پژوهشی نوین

 -1394مرداد  12

سازمان مدیریت 

 صنعتی

 سخنرانی

5 
دهی معیارهای ارزشیابی استاد از دیدگاه دانشجویان دانشگاه علوم وزن

 1395سال با استفاده از روش آنتروپی شانون در  پزشکی ...
هیجدهمین همایش کشوری آموزش علوم پزشکی 

 و جشنواره آموزشی شهید مطهری
 سخنرانی 96اردیبهشت  7-9

6 

A Survey of the Pharmacists’ Knowledge, Attitude 

and Practice toward the Application of Radio 

Frequency Identification (RFID) in Iranian 

pharmacies 

 

3rd international conference on 

research in sciences and engineering 

kasem bandit university 

Bangkok 31 

august 2017 
 سخنرانی

7 
 دانشگاه ی شده سپاری برون های داروخانه بعد و قبل وضعیت بررسی

 شیراز پزشکی علوم

دومین همایش ملی و چهارمین همایش 

مدیریت و منابع دانشگاهی پژوهش در توسعه 

 نظام سلامت

 سخنرانی 1396آذر  9و  8

8 
 اعتباربخشی برنامه اجرای تاثیر با رابطه در سرپرستاران دیدگاه بررسی

 دانشگاه آموزشی های بیمارستان در درمانی خدمات مراقبت کیفیت بر

  شیراز پزشکی علوم

دومین همایش ملی و چهارمین همایش 

مدیریت و منابع دانشگاهی پژوهش در توسعه 

 نظام سلامت

 سخنرانی 1396آذر  9و  8

کیفی مطالعه یک: بیمارستان در انسانی منابع بهینه مدیریت هایچالش 9  

دومین همایش ملی و چهارمین همایش 

دانشگاهی پژوهش در توسعه مدیریت و منابع 

 نظام سلامت

 سخنرانی 1396آذر  9و  8

10 
 اجتماعی پاسخگویی با سازمانی عدالت از کارکنان ادراک ارتباط بررسی

 در تهران پزشکی علوم دانشگاه آموزشی منتخب های بیمارستان در

1395سال  

دومین همایش ملی و چهارمین همایش 

دانشگاهی پژوهش در توسعه مدیریت و منابع 

 نظام سلامت

 پوستر 1396آذر  9و  8



11 

 

آئورت توسط بررسی میزان پرداخت هزینه های عمل تعویض دریچه 

بیماران قبل و بعد از اجرای طرح تحول نظام سلامت در بیمارستان 

 نمازی شیراز

سومین کنفرانس ملی تحول و نوآوری سازمانی با 

 رویکرد الگوی اسلامی ایرانی پیشرفت

)معاونت توسعه مدیریت و منابع دانشگاه علوم 

 پزشکی مشهد(

اسفند ماه  9و  8

1397 
 پوستر

12 
یک مطالعه مقطعی  -اقتصادی بیماری کاتاراکت در ایرانبرآورد بار 

1395 

سومین کنفرانس ملی تحول و نوآوری سازمانی با 

 )مشهد( رویکرد الگوی اسلامی ایرانی پیشرفت

اسفند ماه  9و  8

1397 
 پوستر

13 
آن بر سلامت روان سالمندان  ریو تاث یارتباط یمهارت ها یبررس

وابسته به دانشگاه علوم  یدرمان یآموزش یمارستانهایدر ب یبستر

رازیش یپزشک  

 نیو نهم انهیسال یکنگره مل نیو سوم ستیب

علوم  انیدانشجو یپژوهش یالملل نیکنگره ب

 لیاردب - یپزشک

 سخنرانی 1401مهرماه 

14 
 یبحرانها یبرا ی؛ درس 19 دیکوو یپاندم یط یپرستار یچالشها نییتب

ندهیآ  

 نیو نهم انهیسال یکنگره مل نیو سوم ستیب

علوم  انیدانشجو یپژوهش یالملل نیکنگره ب

 لیاردب - یپزشک

 سخنرانی 1401مهرماه 

15 
در  یبستر مارانیپرستاران و ب دگاهیاز د یپرستار یمراقبتها تیفیک

1399در سال  رازیش یدانشگاه علوم پزشک یآموزش یمارستانهایب  

 نیو نهم انهیسال یکنگره مل نیو سوم ستیب

علوم  انیدانشجو یپژوهش یالملل نیکنگره ب

 لیاردب - یپزشک

 سخنرانی 1401مهرماه 

16 
مرجع  یها مارستانیکار و استرس ادراک شده در پرستاران ب یذهن

بحران کرونا  یط رازیش یدر دانشگاه علوم پزشک 19 دیدرمان کوو

روسیو  

دانشگاه  انیدانشجو یکنگره پژوهش نیچهارم

 هرمزگان یعلوم پزشک
 پوستر 1401ماه بهمن

17 
 مارستانیکارکنان شاغل در ب یورموثر بر بهره یهامولفه یدهزنو

مرجع درمان کرونا  مارستانیبه عنوان ب رازیاصغر )ع( ش یحضرت عل

یآنتروپ کردی( با استفاده از رو19- دی)کوو روسیو  

دانشگاه  انیدانشجو یکنگره پژوهش نیچهارم

 هرمزگان یعلوم پزشک
 پوستر 1401ماه بهمن

18 

های بررسی بار ذهنی کار و استرس ادارک شده در پرستاران بیمارستان

علوم پزشکی شیراز طی بحران  در دانشگاه 19-مرجع درمان کووید

 کروناویروس

های علوم اولین کنگره سالیانه دانشجویی دانشگاه

 پزشکی تهران 
 سخنرانی 1402ماه اردیبهشت

19 
خودبیمارانگاری و عوامل موثر بر آن در کارکنان ستاد مرکزی بررسی 

19-دانشگاه علوم پزشکی شیراز طی پاندمی کووید  

های علوم اولین کنگره سالیانه دانشجویی دانشگاه

 پزشکی تهران 
 سخنرانی 1402ماه اردیبهشت

20 
های ارتباطی مدیران از دیدگاه پرستاران و ارتباط آن با بررسی مهارت

های آموزشی تحت پوشش ایت شغلی این گروه شغلی در بیمارستانرض

 دانشگاه علوم پزشکی شیراز

های علوم اولین کنگره سالیانه دانشجویی دانشگاه

 پزشکی تهران 
 سخنرانی 1402ماه اردیبهشت

21 
های آموزشی دانشگاه دهی خطاهای فرایند پرستاران بیمارستانوزن

استفاده از روش آنتروپی شانونعلوم پزشکی شیراز با   

های علوم اولین کنگره سالیانه دانشجویی دانشگاه

 پزشکی تهران 
 سخنرانی 1402ماه اردیبهشت

22 
های ارتباطی مدیران از دیدگاه پرستاران و ارتباط آن با بررسی مهارت

های آموزشی تحت پوشش رضایت شغلی این گروه شغلی در بیمارستان

پزشکی شیرازدانشگاه علوم   

های علوم اولین کنگره سالیانه دانشجویی دانشگاه

 پزشکی تهران 
 سخنرانی 1402ماه اردیبهشت

در جنوب استان کرمان 19-برآورد بار اقتصادی کووید 23  
های اولین کنگره پژوهشی دانشجویان دانشگاه

 علوم پزشکی کلان منطقه هشت
 سخنرانی 1402ماه اردیبهشت

 

 



 

 

 

 ب( طرح های تحقیقاتی 

 عنوان طرح ردیف
سازمان 

 مجری

 کد طرح
 سال اجرا

 نوع همکاری
 وضعیت

 همکار مجری 

1 
از  اساتید معیارهای ارزشیابی دهی وزن

 پزشکی علوم دانشجویان دانشگاه دیدگاه

 1395 سال در شیراز

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1395 95-01-68-12796

2 

بررسی میزان آگاهی، نگرش و عملکرد 

پرستاران نسبت به کنترل عفونت در 

بیمارستان های آموزشی درمانی دانشگاه 

 1395علوم پزشکی شیراز در سال 

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1395 95-01-68-13495

3 

رابطه بین ساختار سازمانی با تئوری 

سازمانی اسنو و مایلز در استراتژی های 

بیمارستان های آموزشی درمانی دانشگاه 

 1395 -علوم پزشکی شیراز

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1395 95-01-68-11892

4 
دراک مدیران از مولفه های تنوع در مدیریت ا

های آموزشی درمانی  بحران در بیمارستان

 1395 -دانشگاه های علوم پزشکی شیراز

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1395 95-01-68-12172

5 

ررسی موانع اجرای برنامه استراتژیک از دید ب

های آموزشی درمانی  گاه مدیران بیمارستان

 1395 -دانشگاه علوم پزشکی شیراز

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 یافته خاتمه   1395 95-01-68-11631

6 

 کیفیت با سازمانی یادگیری بررسی رابطه

 هایبیمارستان در پرستاران کاری زندگی

شیراز  پزشکی علوم آموزشی درمانی دانشگاه

 1395در سال 

 

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1395 95-01-68-11763

7 
بررسی وضعیت و چالش های توزیع منابع 

 سلامت در استان فارس

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1396 95-01-68-13850

8 
چند معیاره سیستم  ABCطبقه بندی 

کنترل موجودی داور در بیمارستان نمازی 

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
1396-01-68-14692 1396  

 خاتمه یافته 
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شیراز با استفاده از تکنیک های تصمیم 

 گیری چند معیاره

9 
تاثیر سواد سلامت بر کیفیت زندگی 

پرستاران: یک مطالعه موردی در دانشگاه 

 علوم پزشکی شیراز

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1396 95-01-68-13805

 عنوان طرح ردیف
سازمان 

 مجری
 سال اجرا کد طرح

 نوع همکاری
 وضعیت

 همکار مجری

10 

بررسی پرداخت های غیررسمی و عوامل موثر 

بر آن در بیمارستان های دولتی و خصوصی 

شهر شیراز پس از اجرای طرح تحول سلامت 

 1396در سال 

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1396 95-01-68-13752

11 

پرستاران بار ذهنی و عوامل موثر برآن در 

بیمارستان های آموزشی درمانی دانشگاه 

علوم پزشکی شیراز با استفاده از شاخص 

( در NASA-TLXارزیابی بار ذهنی ناسا )

 1396سال 

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1396 95-01-68-13835

12 

بررسی تاثیر مولفه های کلیدی بر وفاداری 

بیمارستانی با بیماران بر وفاداری به برند 

استفاده از مدل یابی معادلات ساختاری: یک 

مطالعه موردی در دانشگاه علوم پزشکی 

 شیراز

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1396 95-01-68-13800

13 
بررسی رفتارهای ارتقاء دهنده سلامت در 

شیراز در دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی 

 1396سال 

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1396 95-01-68-13644

14 
عملکرد داروسازان بررسی آگاهی، نگرش و 

شهر شیراز در خصوص بکارگیری فناوری 

 1395ردفاشگر در داروخانه در سال 

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1396 95-01-68-13246

15 
آینده پژوهی عوامل موثر در پیشگیری از 

: با رویکرد 1416سرطان معده در ایران 

 برنامه ریزی مبتنی بر سناریو

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1396 95-01-07-13918

16 

تاثیر اجرای طرح تحول نظام سلامت بر 

شاخص های عملکردی بیمارستان های 

 آموزشی درمانی دانشگاه علوم پزشکی شیراز

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1396 95-01-68-13642

17 

 سلامت بر موثر اجتماعی عوامل ررسیب

 های بیمارستان پرستاران در اجتماعی

 شیراز پزشکی علوم دانشگاه درمانی آموزشی

 1397 سال در

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1397 97-01-68-16949

18 
 جیب از مستقیم پرداخت وضعیت بررسی

 قبل آئورت دریچه تعویض عمل برای بیماران

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
1396-01-68-16652 1397  

 

 
 خاتمه یافته
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 در سلامت نظام تحول طرح اجرای از بعد و

 1395 سال در شیراز نمازی بیمارستان

 

 

 

 

 

 عنوان طرح ردیف
سازمان 

 مجری
 سال اجرا کد طرح

 نوع همکاری
 وضعیت

 همکار مجری

19 

 بر پرستاران ارتباطی هایمهارت آموزش أثیرت

 در پرستاری خدمات از بیماران رضایتمندی

 پوشش تحت آموزشی های بیمارستان

 1397 سال در شیراز پزشکی علوم دانشگاه

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1397 1396-01-68-16394

20 
 عمل برای جیب از مستقیم پرداخت مقایسه

 اجرای از بعد و قبل قلب کرونری عروق پیوند

 سلامت نظام تحول طرح

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1397 1396-01-68-14404

21 

 پزشکی روان بیماران ایمنی فرهنگ وضعیت

 های بیمارستان درمانی پرسنل دیدگاه از

 در شیراز شهر حافظ و سینا ابن آموزشی

 1397 سال

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1397 1396-01-68-16404

22 
ای  بررسی میزان رعایت کدهای اخلاق حرفه

بیمارستان های آموزشی  توسط پرستاران در

 1397 دانشگاه علوم پزشکی شیراز در سال

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1397 97-01-68-17002

23 
بررسی سواد سلامت دانشجویان دانشگاه 

 1397 علوم پزشکی شیراز در سال

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1397 97-01-68-16973

24 

بررسی مهارت های ارتباطی مدیران از 

دیدگاه پرستاران و ارتباط آن با رضایت شغلی 

ی آموزشی این گروه شغلی در بیمارستان ها

تحت پوشش دانشگاه علوم پزشکی شیراز در 

 1397سال 

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1397 1396-01-68-16306

25 

بررسی عوامل کاهنده انگیزش موثر بر 

عملکرد در پرستاران بیمارستان های آموزشی 

 درمانی دانشگاه علوم پزشکی شیراز در سال 

1397 

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1397 97-01-68-17013

26 

بررسی سطح استرس شغلی و ارتباط آن با 

های  سلامت عمومی پرستاران بیمارستان

 آموزشی دانشگاه علوم پزشکی شیراز در سال

1397 

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 یافتهخاتمه    1398 97-01-62-18789

27 
وزن دهی خطاهای فرآیند پرستاران 

بیمارستان های آموزشی دانشگاه علوم 

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1398 97-01-62-18825
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پزشکی شیراز با استفاده از روش آنتروپی 

 شانون

28 

 سالمند بیماران زندگی کیفیت بررسی

 آموزشی های بیمارستان به کننده مراجعه

 سال در شیراز پزشکی علوم دانشگاه درمانی

1398  

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
98-01-68-19897 1398  

 

 

 

 

 خاتمه یافته

 عنوان طرح ردیف
سازمان 

 مجری
 سال اجرا کد طرح

 نوع همکاری
 وضعیت

 همکار مجری

29 

 درتصمیمات بیماران مشارکت میزان

 در موردی مطالعه یک درمانی؛-مراقبتی

 علوم دانشگاه آموزشی های بیمارستان

 شیراز پزشکی

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1398 97-01-68-19263

30 

 درتصمیمات پرستاران مشارکت میزان

 در موردی مطالعه یک درمانی؛-مراقبتی

 علوم دانشگاه آموزشی های بیمارستان

  شیراز پزشکی

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 یافتهخاتمه    1398 97-01-62-18836

31 
 خطاهای بروز بر تاثیرگذار علل بررسی

 آموزشی های بیمارستان پرستاران دارویی

 شیرا پزشکی علوم دانشگاه

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1398 97-01-62-18812

32 
 بیماران در مسمومیت علل و میزان بررسی

 علی حضرت بیمارستان به کننده مراجعه

 1396 سال در شیراز( ع) اصغر

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1398 97-01-62-18766

33 
 بستری زنان افسردگی اختلال سطح بررسی

 دانشگاه درمانی آموزشی های بیمارستان در

 1398 سال در شیراز پزشکی علوم

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1398 98-01-34-20067

34 

 مصرف سازی منطقی مدل استقرار و طراحی

 تاثیر و پژوهی اقدام براساس ها بیوتیک آنتی

 مرکز عملکردی های شاخص روی بر آن

 (ع) اصغر علی حضرت درمانی آموزشی

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1396 1396-01-07-16237 

35 

 عملی-فکری وسواس اختلال سطح بررسی

 بیمارستان در بستری بیماران و پرستاران

 پزشکی علوم دانشگاه درمانی آموزشی های

 1398 سال در شیراز

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1398 98-01-34-20306

36 

پرستاران در  یسطح اختلال افسردگ یبررس

دانشگاه  یدرمان یآموزش یها مارستانیب

 1398در سال  رازیش یعلوم پزشک

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1398 98-01-34-20448

37 
پرستاران و بیماران  اضطراببررسی سطح 

بستری در بیمارستان های آموزشی درمانی 

 1398دانشگاه علوم پزشکی شیراز در سال 

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1399 98-01-34

http://pajooheshyar.sums.ac.ir/user/view_tarh_form.phtml?seed=Cdtdh35n6SIRcQ88YQmo4kGue1sZ6ZOvkSmonnOt1jrZPkQXx&cod_tarh=98-01-68-19897
http://pajooheshyar.sums.ac.ir/user/view_tarh_form.phtml?seed=Cdtdh35n6SIRcQ88YQmo4kGue1sZ6ZOvkSmonnOt1jrZPkQXx&cod_tarh=97-01-68-19263
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38 

وزن دهی خطاهای فرآیند پرستاران 

بیمارستان های آموزشی دانشگاه علوم 

پزشکی شیراز با استفاده از روش آنتروپی 

 ونشان

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
97-01-62-18825 1398  

 

 

 

 
 

 

 

 خاتمه یافته

 

 

 

 عنوان طرح ردیف
سازمان 

 مجری
 سال اجرا طرحکد 

 نوع همکاری
 وضعیت

 همکار مجری

39 
بررسی کیفیت زندگی بیماران مبتلا به 

مراجعه کننده به بیمارستان تالاسمی ماژور 

 1398شهید دستغیب شیراز در سال 

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1398 98-01-62-19931

40 

بررسی سواد سلامت زنان بستری در 

بیمارستان های آموزشی دانشگاه علوم 

 1398پزشکی شیراز در سال 

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1398 98-01-62-20070

41 

بررسی رابطه مهارت های ارتباطی با سلامت 

روان سالمندان بستری در بیمارستان های 

شکی شیراز آموزشی درمانی دانشگاه علوم پز

 1398 در سال 

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 یافتهخاتمه    1398 98-01-62-19895

42 

بررسی وضعیت رفتار های ارتقاء دهنده ی 

سلامت در زنان بستری در بیمارستان های 

آموزشی دانشگاه علوم پزشکی شیراز در سال 

1399 

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1398 98-01-68-20405

43 
بررسی رفتار های ارتقاء دهنده ی سلامت 

آموزشی دانشگاه پرستاران بیمارستان های 

 1399علوم پزشکی شیراز در سال 

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
98-01-68-20565 1399   

 

 

 خاتمه یافته

 
 

44 
بررسی سبک زندگی مروج سلامت کارکنان 

شاغل در ستاد مرکزی دانشگاه علوم پزشکی 

 (19-شیراز طی بحران کرونا ویروس )کووید

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1399 99-01-34-22954

45 

وری کارکنان های موثر بر بهرهدهی مولفهوزن

حضرت علی اصغر )ع(  شاغل در بیمارستان

شیراز به عنوان بیمارستان مرجع درمان کرونا 

( با استفاده از رویکرد 19-ویروس )کووید 

 آنتروپی شانون

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1399 99-01-34-22802

46 

بررسی بار ذهنی کار و استرس ادراک شده 

در پرستاران بیمارستان های مرجع درمان 

در دانشگاه علوم پزشکی شیراز  19کووید 

 طی بحران کرونا ویروس

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1399 99-01-34-22722
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47 

بررسی کیفیت مراقبت های پرستاری از 

دیدگاه بیماران و پرستاران بیمارستان های 

آموزشی دانشگاه علوم پزشکی شیراز در سال 

1399 

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
98-01-68-20532 1399   

 

 

 خاتمه یافته

 

 
 

 عنوان طرح ردیف
سازمان 

 مجری
 سال اجرا کد طرح

 نوع همکاری
 وضعیت

 همکار مجری

48 
کارکنان شاغل در آوری بررسی میزان تاب

ستاد مرکزی دانشگاه علوم پزشکی شیراز طی 

 (19-بحران کرونا ویروس )کووید

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1399 99-01-34-23085

49 

بررسی خودبیمارانگاری و عوامل موثر بر آن 

در کارکنان ستاد مرکزی دانشگاه علوم 

پزشکی شیراز طی بحران ویروس کرونا 

 (19)کووید 

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1399 99-01-34-22983

50 
دهی و اولویت بندی نیازهای آموزشی وزن

مدیران ارشد دانشگاه علوم پزشکی شیراز با 

 استفاده از رویکرد آنتروپی شانون

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1399 99-01-68-22988

51 

سطح سلامت روان کارکنان شاغل در بررسی 

بیمارستان حضرت علی اصغر )ع( به عنوان 

در  19بیمارستان مرجع درمان کووید 

 دانشگاه علوم پزشکی شیراز

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1399 99-01-34-22729

52 
بررسی میزان و علل شکایات بیماران مراجعه 

بیمارستان کننده به بخش مسمومیت 

 1397حضرت علی اصغر )ع( شیراز طی سال 

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1398 98-01-68-20505

53 
بررسی میزان و علل اقدام به خودکشی 

بیماران مراجعه کننده به بیمارستان حضرت 

 1397علی اصغر )ع( شیراز در سال 

 علوم دانشگاه

 شیراز پزشکی
 خاتمه یافته   1399 98-01-34-20270

54 
چالش های مدیریت بهینه منابع انسانی طی 

 19-پاندمی کووید

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 خاتمه یافته   1399 23053

55 

های دارویی بیماران مبتلا به برآورد هزینه

های ( در بیمارستان19-)کوویدکروناویروس 

مرجع درمان این بیماری در جنوب استان 

 1399کرمان در سال 

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
623 1400   

در دست 

 نظارت

56 

 (OOP) برآورد پرداخت مستقیم از جیب

های تشخیص و درمان هزینهبیماران برای 

های مرجع در بیمارستان 19-بیماری کووید

 درمان این بیماری در جنوب استان کرمان

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1400 622

http://research.jmu.ac.ir/general/cartable.action
http://research.jmu.ac.ir/general/cartable.action
http://research.jmu.ac.ir/general/cartable.action
http://research.jmu.ac.ir/general/cartable.action
http://research.jmu.ac.ir/general/cartable.action
http://research.jmu.ac.ir/general/cartable.action
http://research.jmu.ac.ir/general/cartable.action
http://research.jmu.ac.ir/general/cartable.action


57 

 دانشگاه در شاغل کارکنان رضایت بررسی

 حمایتی هایشیراز از بسته پزشکی علوم

 ویروس کرونا بحران طی معنوی و مادی

  (19-کووید)

دانشگاه علوم 

 پزشکی شیراز
 1399   

 

 

 خاتمه یافته

 

 

 

 عنوان طرح ردیف
سازمان 

 مجری
   سال اجرا کد طرح

 نوع همکاری
 وضعیت

 مجری        همکار        

58 

محفاظت در  زشیانگ یتئور ییکارآ یبررس

 انباریمقابله با اثرات ز یرفتارها ینیب شیپ

شهرستان  یدر خانوارها یعیطب یایبلا

 1400 در سال رفتیج

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1400 605

59 

برآورد بار اقتصادی بیماری کرونا ویروس 

( در بیمارستان های مرجع درمان 19-)کووید

جنوب استان کرمان در سال این بیماری در 

1399 

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1400 606

60 
پژوهی عوامل مؤثر بر آموزش پزشکی با آینده

محوریت سلامت مادر و کودک در ایران 

 ریزی مبتنی بر سناریو؛ رویکرد برنامه1420

مرکز تحقیقات 

راهبردی 

 آموزش پزشکی
 یافتهخاتمه    1400 4000007

61 

های عملکردی بیمارستانها و بررسی شاخص

مراکز آموزشی درمانی دانشگاه علوم پزشکی 

جیرفت قبل و بعد از بحران کروناویروس 

 (19-)کووید

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1400 611

62 
بررسی تاثیر تصمیمات ستاد ملی کرونا بر 

در  19روند ابتلا و مرگ و میر بیماری کوید 

 ایران

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1400 634

63 
در سطح ملی و  19محاسبه بار بیماری کوید 

منطقه ای و جهانی و مقایسه آنها با یکدیگر 

 2021- 2020در سال های 

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1400 633

64 

ارزیابی ازمون تشخیصی و روند بروز بتا 

تالاسمی ماژور و تحلیل علل آن در شهرستان 

های تابعه دانشگاه علوم پزشکی جیرفت طی 

 1399تا  1391سالهای 

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1400 571

65 
ررسی روند بروز فنیل کتونوری و ارزیابی ب

آزمون تشخیصی در جنوب استان کرمان از 

 1399تا  1392سال ) طی سال های( 

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1400 569

66 
 یو خودمراقبت یزندگ تیفیک نیب سهیمقا

 یتوده بدن هیمرتبط با سلامت بر اساس نما

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1398 201
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 رفتیج یدانشگاه علوم پزشک انیدر دانشجو

 1397در سال 

67 
 یو خودکش یروند اقدام به خودکش یبررس

در 19 دیکوو یریموفق قبل و بعد از همه گ

 رانیکشور ا

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
656 1400   

 

 در حال اجرا

 

 

 عنوان طرح ردیف
سازمان 

 مجری
 سال اجرا   کد طرح

 نوع همکاری
 وضعیت

 مجری           همکار       

68 

درک خطر و عوامل خطر  تیوضع یبررس

 یمبتن یو مغز یمرتبط با سکته قلب یرفتار

 انسالانیمحافظت در م زشیانگ یبر تئور

 رفتیشهر ج

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1401 800

69 
خدمات آموزش  تیفیعوامل موثر بر ک یبررس

دانشگاه علوم  انیدانشجو دگاهیاز د ینیبال

 1401در سال  رفتیج یپزشک

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 در حال اجرا   1401 778

70 

 یدوره کارآموز یابیاجرا و ارزش ،یطراح

 یمبتن یو پزشک یبهداشت عموم انیدانشجو

 یدر دانشگاه علوم پزشک SPICESبر مدل 

 رفتیج

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 در حال اجرا   1401 787

71 

 یتمام شده خدمات آموزش نهیمحاسبه هز

به روش  رفتیج ییو ماما یدانشکده پرستار

در سال  تیفعال یبر مبنا یابی نهیهز

 1401-1402 یلیتحص

علوم  دانشگاه

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1402 787

72 

و ارتباط  ماریب یمنیفرهنگ ا تیوضع یبررس

پرستاران شاغل در  یریپذتیآن با مسئول

تحت پوشش دانشگاه علوم  یهامارستانیب

 1402 در سال رفتیج یپزشک

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1402 854

73 

و هوش  یجانیهوش ه تیوضع یبررس

در  یو ارتباط آنها با تعهد سازمان یاخلاق

تحت  یهامارستانیپرستاران شاغل در ب

 در سال رفتیج یپوشش دانشگاه علوم پزشک

1402 

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1402 853

74 
 میتنظ یدشوار نیبشینقش پ یبررس

 انیدانشجو یلیدر عملکرد تحص جاناتیه

 1402  در سال رفتیج یدانشگاه علوم پزشک

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1402 837

75 
و ارتباط آن با  یرمنطقیغ یباورها یبررس

دانشگاه علوم  انیدانشجو یزندگ تیفیک

 1402 در سال رفتیج یپزشک

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1402 833



76 
 یثبت مستندات پرستار تیفیک یبررس

حضرت  مارستانیدر ب یخودکش یهاپرونده

 1401 در سال رفتی)ره( ج ینیامام خم

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1402 824

77 

 یتمام شده خدمات آموزش نهیبرآورد هز

 یابی نهیبه روش هز رفتیج یدانشکده پزشک

-1402 یلیدر سال تحص تیفعال یبر مبنا

1401 

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1402 823

 عنوان طرح ردیف
سازمان 

 مجری
 سال اجرا   کد طرح

 نوع همکاری
 وضعیت

 مجری             همکار

78 

 ایخطر حوادث و بلا تیریمد تیوضع یبررس

تحت پوشش دانشگاه  یها مارستانیدر ب

 1402 در سال رفتیج یعلوم پزشک

علوم دانشگاه 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1402 820

79 
 با آن ارتباط و سلامت سواد سطح بررسی

 بیمارستان در بستری بیماران دارویی تبعیت

 1403 سال در جیرفت خمینی امام

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 در حال اجرا   1403 986

80 
 عوامل و رسمی غیر های پرداخت بررسی

 استان جنوب های بیمارستان در آن بر موثر

 1402 سال در کرمان

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 خاتمه یافته   1403 973

81 

 بین پذیری هایواکنش وضعیت بررسی

 ارتباطی هایمهارت با آن ارتباط و فردی

 سیرجان پزشکی علوم دانشکده دانشجویان

 1403 سال در

دانشکده علوم 

پرشکی 

 سیرجان
 در حال اجرا   1403 402000058

82 

 با بیمار ایمنی فرهنگ بین ارتباط بررسی

 در شاغل پرستاران پذیریمسئولیت

 سال در سیرجان( ع) الحجج ثامن بیمارستان

1403 

دانشکده علوم 

پرشکی 

 سیرجان
 در حال اجرا   1403 403000004

83 

پژوهی عوامل موثر بر فرزندآوری در آینده

ریزی با استفاده از رویکرد برنامه 1418ایران 

 مبتنی بر سناریو؛ یک مطالعه اکتشافی

دانشکده علوم 

پرشکی 

 سیرجان
 در حال اجرا   1403 403000013

84 

 مراکز به سالمندان مراجعه عدم علل بررسی

 روستایی و شهری درمانی_بهداشتی

 خدمات دریافت جهت سیرجان شهرستان

 1403 سال در سلامت

دانشکده علوم 

پرشکی 

 سیرجان
 در حال اجرا   1403 403000017

85 

 شاخص اساس بر مالاریا بیماری بار محاسبه

 علوم دانشگاه پوشش تحت مناطق در دالی

 تا 1398 های سال طی جیرفت پزشکی

1402 

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 در حال اجرا   1403 

86 
سال از عوامل  30تبیین تجارب افراد بالای 

 خطر ساز دهان و دندان

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 در حال اجرا   1403 
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87 
بررسی ارتباط بین سلامت معنوی و عفاف و 

دانشجویان حجاب و عوامل مرتبط با آن در 

 1403-1402شهر جیرفت در سال 

دانشگاه علوم 

 پزشکی جیرفت
 در حال اجرا   1403 

88 
 از پیشگیری در موثر عوامل پژوهی آینده

 یزد شهر مردم دیابت

دانشگاه علوم 

 پزشکی یزد
 در حال اجرا   1401 

89 
طراحی و اجرای ارزیابی درونی و بیرونی 

آموزشی های برنامه آموزشی گروه

 8های علوم پزشکی کلان منطقه دانشگاه

مرکز ملی 

تحقیقات 

راهبردی 

آموزش پزشکی 

 )نصر(

 در حال اجرا   1403 403001

 

 

 هاداوری طرح 

 

 سازمان کد طرح عنوان طرح ردیف

1 
جنوب استان  ۀموفق در منطق یو خودکش یاقدام به خودکش یو روشها زان،یم راتییروند تغ یبررس

 2022-2019کرمان: 
 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 780

 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 783 تبیین راهبردهای کسب شایستگی فرهنگی پرستاران در مراقبت از افراد سالمند 2

 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 788 تبیین مفهوم کرامت انسانی از دیدگاه سالمندان شهر جیرفت 3

4 
 ندیمبتلا به فشااارخون: بر اساااس کاربرد فرآ مارانیدر ب یاز رفتار خودمراقبت تیموثر بر تبععوامل 

 یعمل بهداشت
 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 803

5 
سی کارایی چارچوب های آلی ستال  -برر فلزی زئولیتیک با موفولوژی چندوجهی در حذف رنگ کری

 ویوله از محلول های آّبی
 پزشکی جیرفتدانشگاه علوم  806

6 

ستری و مرگ و میر بیماران به علت ابتلا به کوید  سی میزان ب بر حسب نوع واکسن دریافتی  19برر

در بیمارستانهای امام خمینی)ره( جیرفت و دوازده فروردین کهنوج از ابتدای شروع واکسیناسیون تا 

 1400پایان سال 

 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 665

 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 639 19 –تبیین تجارب بیماران بهبود یافته از کووید  7

8 
ستان امام  سیت اخلاقی در بیمار سا سبت به ایمنی بیمار با ح ستاران ن سی ارتباط بین نگرش پر برر

 1401خمینی شهرستان جیرفت در سال 
 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 647

9 
بررساای اثر بخشاای آموزش ضاامن خدمت مراقبت فرهنگی بر خودکارامدی فرهنگی و شااایسااتگی 

 1401فرهنگی مراقبین سلامت مراکز خدمات جامع سلامت شهرستان جیرفت در سال 
 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 698

10 
ناط ندگی ذهنی در م ما قب  چار ع بت از افراد د های مراق مد یا خانواده از پ یات  یل تجرب ق تحل

 روستانشین جیرفت: یک مطالعه کیفی
 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 744

11 
سکمیک  سکته مغزی ای ستاری از راه دور بر بار مراقبتی در مراقبین خانگی بیماران مبتلا به  تاثیر پر

 1401جنوب کرمان در سال 
 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 746

12 
های پرسااتاری از بیماران بسااتری در بیمارسااتان های تبیین تجارب بیماران از عدالت در مراقبت 

 آموزشی دانشگاه علوم پزشکی جیرفت
 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 757
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 تدریس( مستمر سابقه ارائه خدمات آموزشی( 

 دانشگاه تعداد واحد رشته تحصیلی مقطع نوع عنوان درس ردیف

 واحد 1 بهداشت محیط کارشناسی نظری اصول مدیریت 1
دانشکده بهداشت، دانشگاه 

 1394 -علوم پزشکی شیراز

2 
مبانی مدیریت سرمایه 

 گذاری
 واحد 4 مدیریت مالی کارشناسی عملی-نطری

-شیراز دانشگاه آزاد اسلامی

1394 

 واحد 3 مدیریت مالی کارشناسی نظری بازار پول و سرمایه 3
-شیرازدانشگاه آزاد اسلامی 

1394 

 واحد 3 بازرگانیمدیریت  کارشناسی نظری گانی بین المللیرباز 4
- شیراز دانشگاه آزاد اسلامی

1394 

 واحد 3 مدیریت مالی کارشناسی نظری نهادهای پولی و مالی 5
-شیرازدانشگاه آزاد اسلامی 

1394 

 واحد 3 مدیریت مالی کارشناسی نظری سیاست های پولی و مالی 6
-دانشگاه آزاد اسلام شیراز

1394 

 واحد 4 مدیریت مالی کارشناسی عملی-نظری اقتصادسنجی مالی 7
-شیرازدانشگاه آزاد اسلامی 

1395 

 کارشناسی عملی 2کارآموزی در عرصه  8

مدیریت خدمات 

بهداشتی و 

 درمانی

 واحد 4
علوم دانشکده مدیریت، 

 1395 -پزشکی شیراز

13 
بررساای دیدگاه اعضااای هیئت علمی نساابت به وضااعیت ترجمان دانش در دانشااگاه علوم پزشااکی 

 1400جیرفت در سال 
 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 753

14 
با تمایل به انجام رفتارهای پیشااگیری کننده از ابتلا به بیماری کرونا در افراد  بررساای عوامل مرتبط

 1399بزرگسال منطقه جنوب کرمان با استفاده از تئوری انگیزش محافظت در سال 
 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 435

15 
پزشکی  بررسی سطح دانش و نگرش دانشجویان پزشکی و پرستاری دوره کارورزی دانشگاههای علوم

 استان کرمان نسبت به اعلام خبر بد
 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 515

16 
ستفاده در ارز یشاخص ها کیستماتیمطالعه س به  یو عموم یشهر یها طیمح یآلودگ یابیمورد ا

 رها شده یپسماندها
 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 885

17 
س سیعوامل مؤثر بر انجام واک ساس  19-دیکوو ونینا مطالعه مرور  کیمحافظت؛  زشیانگ یتئوربرا

 نظام مند
 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت 928

18 
 دانشااکده دانشااجویان دیدگاه از DREEM الگوی اساااس بر بالینی یادگیری محیط کیفیت ارزیابی

 1403 سال در سیرجان پزشکی علوم

403000

028 
 دانشکده علوم پزشکی سیرجان

 سیرجان شهر بهداشتی مراکز به کننده مراجعه سالمندان در روان سلامت و پروری نوه 19
403000

001 
 دانشکده علوم پزشکی سیرجان



 واحد 3 مدیریت مالی کارشناسی نظری بازار پول و سرمایه 9
-دانشگاه آزاد اسلامی شیراز

1395 

 واحد 2 مدیریت مالی کارشناسی نظری برنامه ریزی مالیاتی 10
-شیرازدانشگاه آزاد اسلامی 

1395 

 کارشناسی نظری مدیریت و قوانین آزمایشگاه 11
علوم 

 آزمایشگاهی
 واحد 1

دانشکده پیرا پزشکی، دانشگاه 

 1396 -علوم پزشکی شیراز

 پزشکی کارشناسی عملی کارآموزی 12
واحد   4

 )مشترک(

دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1400 -علوم پزشکی جیرفت 

 واحد 2 بهداشت عمومی کارشناسی نظری ریزی بهداشتیاصول برنامه 13
دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1400 -علوم پزشکی جیرفت 

14 
 مدیریت و نظارت در

 مراکز بهداشتی
 واحد 2 بهداشت عمومی کارشناسی نظری

دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1400 -علوم پزشکی جیرفت 

 واحد 2 بهداشت عمومی کارشناسی نظری اقتصاد بهداشت 15
دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1400 -علوم پزشکی جیرفت 

 واحد 2 بهداشت عمومی کارشناسی نظری استاد مشاور 16
دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1400 -علوم پزشکی جیرفت 

 واحد 2 بهداشت عمومی کارشناسی نظری ریزی بهداشتیاصول برنامه 17
دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1401 -علوم پزشکی جیرفت 

 دانشگاه تعداد واحد رشته تحصیلی مقطع نوع عنوان درس ردیف

18 
 مدیریت و نظارت در

 مراکز بهداشتی
 واحد 2 بهداشت عمومی کارشناسی نظری

دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1401 -علوم پزشکی جیرفت 

 واحد 2 بهداشت عمومی کارشناسی نظری اقتصاد بهداشت 19
دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1401 -علوم پزشکی جیرفت 

 واحد 2 بهداشت محیط کارشناسی نظری اقتصاد مهندسی 20
دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1401 -علوم پزشکی جیرفت 

21 
اصول مدیریت خدمات 

 بهداشتی درمانی
 واحد 2 محیطبهداشت  کارشناسی نظری

دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1401 -علوم پزشکی جیرفت 

22 
اصول مدیریت خدمات 

 بهداشتی درمانی
 واحد 2 بهداشت عمومی کارشناسی نظری

دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1401 -علوم پزشکی جیرفت 

23 
های سلامت در ایران و نظام

 جهان
 واحد 2 بهداشت عمومی کارشناسی نظری

دانشگاه  -بهداشتدانشکده 

 1401 -علوم پزشکی جیرفت 

 واحد 2 بهداشت محیط کارشناسی نظری اقتصاد مهندسی 24
دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1401 -علوم پزشکی جیرفت 

 واحد 2 بهداشت عمومی کارشناسی نظری ریزی بهداشتیاصول برنامه 25
دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1401 -علوم پزشکی جیرفت 

 واحد 2 بهداشت محیط کارشناسی نظری اقتصاد مهندسی 26
دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1401 -علوم پزشکی جیرفت 



27 
اصول مدیریت خدمات 

 بهداشتی درمانی
 واحد 2 بهداشت عمومی کارشناسی نظری

دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1401 -علوم پزشکی جیرفت 

28 
اصول مدیریت خدمات 

 بهداشتی درمانی
 واحد 1 بهداشت محیط کارشناسی نظری

دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1401 -علوم پزشکی جیرفت 

29 
مدیریت بهبود عملکرد در 

 مراکز بهداشتی درمانی
 نظری

فناوری اطلاعات  کارشناسی

 سلامت
2 

دانشکده علوم پزشکی 

 1401 -سیرجان 

30 
مبانی حسابداری و اقتصاد 

 سلامت
 نظری

 فناوری اطلاعات کارشناسی

 سلامت
2 

دانشکده علوم پزشکی 

 1402 -سیرجان 

 نظری اصول مدیریت 31
فناوری اطلاعات  کارشناسی

 سلامت
1 

دانشگاه  -دانشکده بهداشت

 1403 -علوم پزشکی جیرفت 

 ---- واحد 71 ---- ---- ---- ---- مجموع

 

 

 

 مشاور پایان نامه راهنما و استاد 

 دانشجو نمره سال دفاع عنوان پایان نامه ردیف

1 
دهی معیارهای ارزشیابی اساتید از دیدگاه دانشجویان وزن

1395دانشگاه علوم پزشکی شیراز در سال   
 صیاد بیات نصب 20 1395

2 

عوامل موثر بر ترخیص با رضایت شخصی در بیمارستان تعیین 

حضرت علی اصغر)ع( در سه ماهه اردیبهشت، خرداد و تیر سال 

1396 

 شعرآبادیپیمان  70/19 1396

3 

تعیین متوسط مدت زمان انتظار ترخیص بیماران و عوامل موثر 

بر آن در در بیمارستان حضرت علی اصغر)ع( در سه ماهه اول 

 1396سال 

 پروین جعفری 20 1396

4 

 پرستاری کادر کاری زندگی کیفیت و زندگی بررسی کیفیت

 دانشگاه های بیمارستان سایر با روان و اعصاب های بیمارستان

 1396 سال در شیراز پزشکی علوم

 الهه رحمتی 70/19 1396

5 

تعیین میزان متعالی بودن جو سازمانی و ارتباط آن با یادگیری 

سازمانی در پرستاران بیمارستان استاد محرری شهر شیراز در 

 1396سال 

 فرزانه غلامی 70/19 1396

6 
شهر شیراز در تعیین میزان آگاهی، نگرش و عملکرد داروسازان 

 1395زمینه بکارگیری فناوری ردفاشگر در داروخانه در سال 
 پریسا دهقانیان 20 1396



7 
 یمبتن یو مغز یمرتبط با سکته قلب یعوامل خطر رفتار یبررس

 رفتیشهر ج انسالانیمحافظت در م زشیانگ یبر تئور
1401 20 

امیرمسعود 

 شیدایی

8 
ارتباط آن با سطح اضطراب بررسی فرسودگی شغلی پرستاران و 

 در بیمارستان های دانشگاه علوم پزشکی جیرفت
 سالاری 20 1402

9 
 بیماران دارویی تبعیت با آن ارتباط و سلامت سواد سطح بررسی

 1403 سال در جیرفت خمینی امام بیمارستان در بستری
1403 

در حال 

 اجرا

 عباس مهسا سیده

 نیا

10 
 در آن بر موثر عوامل و رسمی غیر های پرداخت بررسی

 1402 سال در کرمان استان جنوب های بیمارستان
1403 20 

 شمس رضوان

 لری الدینی

 

 

 

 

 

 سابقه ارائه خدمات آموزشی )تدریس( غیرمستمر 

 مکان برگزاری گروه مخاطب مدت زمان  سال نام دوره نوع فعالیت ردیف

 ساعت5 1392 حاکمیت خدمات بالینی کارگاه 1
دانشگاه علوم دانشجویان 

 پزشکی شیراز

دانشکده مدیریت و اطلاع 

 رسانی پزشکی شیراز

 ساعت2 1392 ارزیابی اقتصادی پروژه های سلامت کارگاه 2

دانشجویان دانشکده 

مدیریت و اطلاع رسانی 

 پزشکی شیراز

دانشکده مدیریت و اطلاع 

 رسانی پزشکی شیراز

 ساعت 1394 4 (ABCهزینه یابی بر مبنای فعالیت) کارگاه 3

دانشجویان دانشکده 

مدیریت و اطلاع رسانی 

 پزشکی شیراز

دانشکده مدیریت و اطلاع 

 رسانی پزشکی شیراز

 کارگاه 4
دانشگاه آزاد  -تولیت )ویژه المپیاد

 استهبان(
 ساعت 20 1395

دانشجویان برگزیده جهت 

شرکت در المپیاد دانشگاه 

 آزاد

دانشگاه آزاد اسلامی واحد 

 استهبان

 کارگاه 5
تولیت و طرح تحول نظام سلامت )ویژه 

 دانشگاه آزاد فسا( -المپیاد
 ساعت 20 1395

دانشجویان برگزیده جهت 

شرکت در المپیاد دانشگاه 

 آزاد

دانشگاه آزاد اسلامی واحد 

 فسا

 کارگاه 6
تولیت و طرح تحول نظام سلامت )ویژه 

 دانشگاه علوم پزشکی شیراز( -المپیاد
 ساعت 20 1395

دانشجویان برگزیده جهت 

شرکت در المپیاد دانشگاه 

 آزاد

دانشکده مدیریت و اطلاع 

 رسانی پزشکی شیراز



 ساعت 4 1395 کارت امتیازدهی متوازن  BCS کارگاه 7

دانشجویان دانشکده 

مدیریت و اطلاع رسانی 

 پزشکی شیراز

دانشکده مدیریت و اطلاع 

 رسانی پزشکی شیراز

 ساعت 4 1395 پروپوزال نویسیروش تحقیق و  کارگاه 8

دانشجویان دانشکده 

مدیریت و اطلاع رسانی 

 پزشکی شیراز

دانشکده مدیریت و اطلاع 

 رسانی پزشکی شیراز

 کارگاه 9
 Changeمدیریت تغییر )

management) 
 درمانگاه مطهری پرسنل درمانگاه مطهری ساعت 5 1394

 ساعت 1394 5 (UHCبیمه  و پوشش همگانی سامت ) کارگاه 10
مدیران و معاونین مراکز 

 بهداشت استان فارس
 مرکز بهداشت انقلاب

 ساعت 1395 5 (UHCبیمه  و پوشش همگانی سامت ) کارگاه 11
مدیران و معاونین مراکز 

 بهداشت استان فارس
 مرکز بهداشت انقلاب

 المپیاد ساعت 1395 4 (UHCبیمه  و پوشش همگانی سامت ) کارگاه 12
مدیریت و اطلاع دانشکده 

 رسانی پزشکی شیراز

 المپیاد ساعت 2 1396 مدیریت نظام سلامت کارگاه 13
 اطلاع و مدیریت دانشکده

 شیراز پزشکی رسانی

 مکان برگزاری گروه مخاطب مدت زمان سال  نام دوره نوع فعالیت ردیف

 اعضاء هیئت علمی ساعت 2 1401 ثبت اختراع و مالیکت فکری کارگاه 14
دانشگاه علوم پزشکی 

 جیرفت

 اعضاء هیئت علمی ساعت 2 1401 مدیریت تغییر کارگاه 15
دانشگاه علوم پزشکی 

 جیرفت

 اعضاء هیئت علمی ساعت 2 1401 آشنایی با مفاهیم پایه اقتصاد کارگاه 16
دانشگاه علوم پزشکی 

 جیرفت

 دانشگاه علوم پزشکی یزد علمیاعضاء هیئت  ساعت 2 1401 آینده پژوهی در نظام سلامت کارگاه 17

 اعضاء هیئت علمی ساعت 2 1401 های ارتباطیمهارت کارگاه 18
دانشگاه علوم پزشکی 

 جیرفت

 اعضاء هیئت علمی ساعت 2 1402 مدیریت تغییر کارگاه 19
دانشگاه علوم پزشکی 

 جیرفت

 اعضاء هیئت علمی ساعت 2 1402 چگونه یک مدرس خوب باشیم کارگاه 20
دانشگاه علوم پزشکی 

 جیرفت

 اعضاء هیئت علمی ساعت 2 1400 آینده پژوهی در نظام سلامت کارگاه 21
دانشگاه علوم پزشکی 

 شیراز

 پزشکان ساعت 2 1400 بیمار-ارتباط پزشک کارگاه 22
های علوم پزشکی دانشگاه

 کشور 

 اعضاء هیئت علمی ساعت 2 1402 مدیریت زمان کارگاه 23
پزشکی دانشگاه علوم 

 جیرفت



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سایقه فعالیت های اجرایی، فرهنگی و حرفه ای 

 مدت زمان سال فعالیت ردیف

 یکسال 1403 بهداشت دانشگاه علوم پزشکی جیرفت رئیس دانشکده 1

 سال 3 1400 ( علوم پزشکی جیرفتEDCمرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی ) رئیس 

 سال 3 1400 دانشکده بهداشت جیرفت کمیته تحقیقاتسرپرست  2

3 
 مدیریت منابع انسانی  کارشناس مسئول

 دانشگاه علوم پزشکی شیراز
 سال 1 1398

 سال 3 1395 بیمارستان حضرت علی اصغر )ع( مشاور ریاست 4

5 
دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی  نماینده  دانشجویان تحصیلات تکمیلی

 پزشکی شیراز
 سال 1 96-1395

6 
دانشجویی دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی  دبیر کمیته تحقیقات

 شیراز
 سال 1 95-1394



 )مقطع کارشناسی( سال 4 1389-1386 دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی شیراز کانون علمیعضو فعال  7

8 
عضو  -دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی بسیج دانشجوییعضویت در 

 فعال بسیج شهرستان

1389-1390 ،

1394 
 سال 4

9 

منطقه محروم روستای مرغ ماهور شهرستان نورآباد  جهادی یاردوشرکت در 

بسیج دانشگاه علوم  گروه جهادی شهید بیضایی زادهعضو  -استان فارس

 پزشکی شیراز

 یک هفته  30/05/1398

 1400 1399 ( علوم پزشکی جیرفتEDCمرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی ) معاون 10

 سال 3 1400 دانشکده بهداشت دانشگاه علوم پزشکی جیرفت شورای آموزشیعضو  11

 سال 3 1400 دانشکده بهداشت دانشگاه علوم پزشکی جیرفت شورای پژوهشیعضو  12

13 
سلامت و ایمنی کشاورزی  کارگروه حوزه تمایز رسالت آکادمیکعضو 

 دانشکده بهداشت جیرفت
1400 

 

 سال 3

 

 مدت زمان سال فعالیت ردیف

14 
کمیته خودارزیابی دوره آموزشی بهداشت محیط دانشکده عضو 

 دانشکده بهداشت جیرفت بهداشت
 سال 3 1400

 سال 3 1400 علوم پزشکی جیرفت شورای پژوهشی دانشگاهعضو  15

 سال 3 1400 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت پژوهیدانشکمیته دبیر  16

17 
 دانشگاه های نسل سومکمیته کارگروه کارآفرینی در بستر دانشگاهعضو 

 علوم پزشکی جیرفت
 سال 3 1400

 سال 3 1400 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت عضو کمیته توانمندسازی اساتید 18

 سال 3 1400 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت کارگروه اعتباربخشیعضو  19

 سال 3 1400 علوم پزشکی جیرفت الملل دانشگاهگذاری بینشورای سیاستعضو  20

 سال 3 1401 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت عضو کمیته ارزشیابی اعضای هیئت علمی 21

 سال 3 1401 دانشکده بهداشت کارگروه اعتباربخشی )حوزه پژوهش(عضو  22



23 
دانشگاه علوم  کارگروه آموزش و پژوهش کمیته پدافند غیرعاملعضو 

 پزشکی جیرفت
 سال 3 1401

 سال 3 1401 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت ایکارگروه اعتباربخشی موسسهعضو  24

 سال 3 1401 علوم پزشکی جیرفت شورای آموزشی دانشگاهعضو  25

 سال 3 1401 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت دبیر کمیته توانمندسازی اساتید 26

 سال 3 1401 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت دبیر کمیته پژوهش در آموزش 27

 سال 3 1401 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت دبیر کمیته ارزشیابی اعضای هیئت علمی 28

 1401 دانشگاه علوم پزشکی جیرفت های دانشکده پزشکینامهعضو کمیته پایان 29

 

 سال 3

 

 

 مدت زمان سال فعالیت ردیف

30 
عضو کمیته حوزه تمایز رسالت آکادمیک تحقیق و آموزش جانوران 

 دانشکده بهداشت دانشگاه علوم پزشکی جیرفت سمی و زهرآگین
 سال 3 1401

31 
دانشگاه  های پیشرفتهکارگروه همگرایی در تعالی علوم و فناوریعضو 

 علوم پزشکی جیرفت
 سال 3 1401

 سال 3 1402 بهداشت جیرفت مسئول کمیته اعتباربخشی دانشکده 32

 سال 3 1401 دانشگاه علوم پزشکی جیرفتعضو هیئت تحریریه مجله  33

 سال 3 1402 دانشگاه علوم پزشکی جیرفتریزی عملیاتی عضو کارگروه بودجه 34

35 
مرکز بهداشت شهرستان عضو کمیته آموزش و مدیریت نیروی انسانی 

 جیرفت
 سال 3 1402

36 
وری در آموزش علوم پزشکی دبیر برنامه جامع عدالت، تعالی و بهره

 دانشکده علوم پزشکی سیرجان
 ادامه دارد 1403

 ادامه دارد 1403 دانشکده علوم پزشکی سیرجاندبیر کارگروه اقتصاد آموزش  37



 ادامه دارد 1403 دانشکده علوم پزشکی سیرجان دبیر کارگروه مدیریت جامع کیفیت 38

 ادامه دارد 1403 دانشکده علوم پزشکی سیرجان مسئول واحد توانمندسازی اساتید 39

40 
دانشکده علوم مسئول حوزه رسالت و اهداف کارگروه اعتباربخشی 

 پزشکی سیرجان
 ادامه دارد 1403

 ادامه دارد 1403 دانشکده علوم پزشکی سیرجانعضوی شورای پژوهش در آموزش  41

 ادامه دارد 1403 دانشکده علوم پزشکی سیرجانعضو شورای بدوی انضباطی دانشجویان  42

 

 

 

 

 

 

 

 ....شرکت در کارگاه، همایش ها و 

 مکان برگزاری مدت زمان سال برگزاری نام ردیف

 ساعت 15 31/2/94الی  30/2/94 ترجمان دانشکارگاه  1
دانشگاه علوم پزشکی 

 شیراز

 ساعت End Note 7/10/94 5 کارگاه 2

دانشکده مدیریت و 

اطلاع رسانی پزشکی 

 شیراز

3 
ششمین همایش سالیانه دانشجویان 

 مدیریت خدمات بهداشتی و درمانی
 روز 3 2/11/1387و1

دانشگاه علوم پزشکی 

 ایران

 ساعت 12 25/9/87 روش تحقیق مقدماتیکارگاه  4

دانشکده مدیریت و 

اطلاع رسانی پزشکی 

 شیراز

 ساعت 2 27/2/95 آشنایی با پایگاه اطلاعات فارسیکارگاه  5

دانشکده مدیریت و 

اطلاع رسانی پزشکی 

 شیراز



 ساعت Pub Med 28/2/95 3 آشنایی با پایگاکارگاه  6

دانشکده مدیریت و 

اطلاع رسانی پزشکی 

 شیراز

 Science  آشنایی با پایگاهکارگاه  7

Direct 
 ساعت 2 1/3/95

و دانشکده مدیریت 

اطلاع رسانی پزشکی 

 شیراز

 ساعت ISI 4/3/95 3ایگاه آشنایی با پکارگاه  8

دانشکده مدیریت و 

اطلاع رسانی پزشکی 

 شیراز

 ساعت ProQuest 8/3/95 2آشنایی با پایگاه کارگاه  9

دانشکده مدیریت و 

اطلاع رسانی پزشکی 

 شیراز

 ساعت Scopus 11/3/95 3 با پایگاهآشنایی کارگاه  10

دانشکده مدیریت و 

اطلاع رسانی پزشکی 

 شیراز

 ساعت Willay  17/3/95 2 پایگاه آشنایی با کارگاه  11

دانشکده مدیریت و 

اطلاع رسانی پزشکی 

 شیراز

 ساعت 3 06/04/95 مهارت های رفتاریکارگاه  12

دانشگاه علوم پزشکی 

سالن های سینا و  -شیراز

 صدرا

 شیراز دانشکده پزشکی ساعت 6 1396 اخلاق پزشکیکارگاه  13

 مکان برگزاری مدت زمان سال برگزاری نام ردیف

14 
 بیست و دومین همایش کشوری

 آموزش علوم پزشکی
1400 --- 

دانشگاه علوم پزشکی 

 مجازی -شیراز

 ساعت 4 1400 کارگاه لیدرشیب تغییر 15
دانشگاه علوم پزشکی 

 مجازی -شیراز

16 
مبتنی بر صمیم گیری و سیاست گذاری 

تحقیقات سلامت با رویکرد انتشار پیام و 

 نتایج پژوهش

 ساعت 3 1400
دانشگاه های علوم 

 پزشکی شیراز و لرستان

 ساعت 3 1400 فن بیان و اصول سخنرانی 17
دانشگاه های علوم 

 پزشکی بیرجند

 ساعت 2 1402 پژوهش در آموزش 18
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1402 پژوهیتجارب دانش 19
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

20 
های سلامت نظریه قلب سلیم در مراقبت

 معنوی
 ساعت 2 1402

مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی



 ساعت 2 1402 پردازی اختراعیایده 21
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

22 
رفتارهای حرفه ای با مدیریت آموزش 

 کوریکولوم پنهان و نقش الگویی اساتید
 ساعت 2 1401

مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 تحلیل آزمون 23
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 اخلاق در آموزش 24
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 بین المللی سازی در خانه 25
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 طراحی آزمون استاندارد 26
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 تعارض منافع در پزشکی 27
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 فرزندآوری و تربیت فرزند 28
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

29 
روش های شناخت بندپایان زهرآگین 

جنوب ایران با تاکید بر عقرب های 

 خطرناک منطقه

 ساعت 2 1401
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 روش های نوین تدریس 30

مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 

 مکان برگزاری مدت زمان سال برگزاری نام ردیف

 ساعت 2 1401 ثبت اختراع و مالکیت فکری 31
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 طرح درس و طرح دوره 32
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 آشنایی با نقش استاد مشاور 33
توسعه مرکز مطالعات و 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 تدریس اثربخش در کلاس 34
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

35 
آشنایی با آیین نامه ها و قوانین و مقررات 

 آموزشی و کمیسیون موارد خاص
 ساعت 2 1401

مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 اصول طراحی سوالات استاندارد 36
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

37 
اخلاق و منش حرفه ای اعضای هیأت 

 علمی در محیط های آموزشی
 ساعت 2 1401

مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی



 ساعت 2 1401 تدوین طرح درس و طرح دوره 38
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 وارونهکلاس درس  39
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 چند رسانه ای و اصول طراحی آن 40
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 روش های نوین تدریس 41
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 مدرسه بهاره دانش پژوهی 42
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1400 ارزیابی و تحلیل آزمون 43
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1400 پژوهش در آموزش 44
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1400 آشنایی با دانش پژوهی آموزشی 45
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت پزشکی آموزش

 ساعت 2 1400 صلاحیت های حرفه ای 46
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1400 اخلاق در آموزش بالینی 47
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

48 
 ,KF :کارگاه طراحی سوالات آزمون

PMP, PAZZLE, CRP 
 ساعت 2 1400

مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت پزشکیآموزش 

 

 مکان برگزاری مدت زمان سال برگزاری نام ردیف

49 
شیوه نگارش فرایندهای آموزشی جشنواره 

 شهید مطهری
 ساعت 2 1400

مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1400 یادگیری-اصول یاددهی 50
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1400 روش های نوین تدریس 51
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

52 
ریز مهارت های چند رسانه ای برای 

 تدریس
 ساعت 4 1400

مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1400 مفاهیم اساسی بین الملل سازی 53
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1400 کارگاه طرح درس نویسی 54
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 4 1400 آشنایی با موکس ملی آرمان 55
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی



 ساعت 2 1400 تغذیه و کارآفرینی 56
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1400 اخلاق در آموزش پزشکی 57
توسعه مرکز مطالعات و 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1400 اخلاق در آموزش پزشکی 58
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1400 انواع مطالعات در علوم پزشکی 59
دانشگاه علوم پزشکی 

 جیرفت

 ساعت 2 1399 معرفی منابع آموزش پزشکی در پژوهش 60
مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1401 های فناورانهاخلاق در طرح 61
دانشگاه علوم پزشکی 

 جیرفت

 ساعت 2  1400 مند و متاآنالیزمطالعات مرور نظام 62
دانشگاه علوم پزشکی 

 جیرفت

63 
 تربیت فرزند و فرزندآوری 

 )تقویت کانون خانواده(
 ساعت 2 1402

مرکز مطالعات و توسعه 

 جیرفت آموزش پزشکی

 ساعت 2 1402 علمی مرجعیت 64
دانشگاه علوم پزشکی 

 خراسان شمالی و بم
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