
 

 

 

پزشکی عمومی دوره واهداف رسالت  
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 پیشگفتار

خود در رابطه با آموزش پزشکی عمومی با در  بیانیه رسالت و اهداف سیرجان علوم پزشکی انشکده پزشکی د

با استفاده از و  نظر گرفتن نیازهای سلامت جامعه، نظام ارائه خدمات سلامت، ارزش ها و پاسخگویی اجتماعی

حرفه تدوین نموده است؛ در این بیانیه بر تربیت دانش آموختگان توانمند در  تجارب اساتید فعال در این زمینه

 پزشکی عمومی، علاقمند به ادامه تحصیل و ارتقا دهنده حرفه و برنامه پزشکی تأکید شده است.

 : شهر سیرجان

شهر با  نیدر غرب استان کرمان است. ا رجانیو مرکز شهرستان س یو راهبرد ی،صنعتیخیتار یشهر رجانیس

از گذشته تاکنون، مورد  رازیش -بندرعباس و کرمان  -تهران  یتلامواص یدر تقاطع محورها گرفتنتوجه به قرار

 لحاظ به و بودهاست نفر 199704برابر  95سال  یسرشمار هیبر پا رجانیسشهر تیتوجه بودهاست. جمع

 یو اقتصاد یصنعت یاز شهرها یکی رجانی. سباشد یم شهر استان کرمان بعد از شهر کرمان نیدوم تجمعی

گل گهر است.  یعنی انهیخاورم آهن معدن سنگ نیبزرگتر یشهر دارا نیا نیو همچن رود یشمار م کشور به

 یآب و هوا ازدشت مرتفع قرارگرفته و کیدر  رجانیمتر است. س 1766 ایاز سطح در رجانیارتفاع شهر س

 نیاز بزرگتر یکیبرخوردار است. و  رانیا یریکو مهین میاقل یشهرها رینسبت به سا یمعتدل تر و مناسب تر

 یورزش یاز شهرها یکی یورزش یها رساختیبا داشتن ز رجانیاست. شهر س رانیپسته در ا دکنندگانیتول

 .دیآی به شمار م زین رانیا

 دانشکده

 یپزشک یها تیفور یمقطع کاردان ینفر دانشجو 19 رشیبا پذ 1387در سال  علوم پزشکی سیرجان دانشکده

 نیسابق شروع به کار نمود و ا یکاشان مارستانیدر محل ب کرمانرازی یی ماما و یتحت نظر دانشکده پرستار

و خدمات  یمجوز دانشکده علوم پزشک 1389ذر سالآدر اول  نکهیتا ا افتیادامه  زین 1388سال  تاروند 



از  دیپس از بازد یپزشک گسترش وزارت بهداشت درمان و اموزش یاز طرف شورا رجانیس یدرمان یبهداشت

ی ساختمان فعل هیفاطم هیریخ ادیبن یبا همکار 1390.از سال دین صادر گردآ یساخت ها ریشهرستان و ز

به  لیو ساختمان سابق تبد افتیانتقال  یبه محل فعلدانشکده و آموزش  یو قسمت ادار لیتکم دانشکده

صادر و درسال  یپرستار یدانشجو در مقطع کارشناس رشیمجوز پذ 1390در سال  .دیگردیی خوابگاه دانشجو

 و ییماما وستهیناپ یو کارشناس یشگاهیماز، علوم آ یهوشبری کارشناس رشته 4 دتعدا 92-91 یلیتحص

 انیگروه دانشجو نیاول 1391ماه  بهمندر .دیدانشکده اضافه گرد نیا یبه رشته ها طیبهداشت مح یمهندس

بهداشت  وستهیناپی رشته مهندس انیگروه دانشجو نیاول 1392در بهمن ماه  دیگرد رشیپذ وستهیناپ ییماما

در رشته ، مدهآبه عمل  یدهایپس از بازد 1393مده در سالآبه عمل  یریگینمودند با پ لیشروع به تحص طیمح

روند توسعه  نیکه ا دیگرد رشیپذدانشجو   یو بهداشت عموم طیبهداشت مح یمهندس وستهیپ یکارشناس یها

 یهوشبرپرستاری، پزشکی، رشته های  دانشجو در هشتصدبه  بیحال حاضر دانشکده قر در .دارد همچنان ادامه

، مهندسی بهداشت حرفه ای، بهداشت عمومی و فوریت طیبهداشت مح یمهندس، ییماما، یشگاهیماز، علوم آ

 دارد. مشغول به تحصیل های پزشکی

دو  نین ادامه دارد همچنآ زیکه روند تجه باشد یم یجلد کتاب تخصص 2500بیکتابخانه با قر یدارا دانشکده

 یو در آستانه افتتاح م زیتجه یتخصص شگاهیسه آزما زیو در حال حاضر ن سیتاس 1391 سال در هیپا شگاهیآزما

 .باشد

 (visionچشم انداز )

توانمندی انسانی که بتواند با کسب  -تربیت نیروی انسانی خبره، کارآمد و متعهد به ارزش ها و اصول اسلامی 

بهره مندی از دانش روز، خدمات سلامت، حفظ و ارتقاء سلامت و پیشگیری از بیماری ها، ارتقاء  های حرفه ای و



جایگاه کیفیت و سلامت و بهداشت زندگی افراد جامعه را به صورت عادلانه ارائه دهد. تا حرفه پزشکی به 

  منطقه ارتقاء یابد.کلان شایسته 

 (Mission)رسالت

ده پزشکی با توجه به اسناد بالا دستی در جهت تحقق سیاست ها و اهداف کلان منطقه و ارتقای سطح دانشک

تا با تامین و تربیت منابع انسانی متعهد، متخصص،   سلامت جامعه و دستیابی به رضایت ذینفعان در صدد است

ش ادغام یافته در نظام ارائه خدمات کارآمد و کارآفرین مبتنی بر نیازهای بومی و منطقه ای از مجرای نظام آموز

سلامت و با استقرار استانداردها ی اعتبار بخشی بین المللی در جهت کسب مرجعیت علمی حرکت کند. در این 

راستا دانشکده پزشکی ماموریت دارد علاوه بر توسعه و بستر سازی آموزش الکترونیک و استفاده از ظرفیت های 

روش های نوین آموزشی و آموزش مبتنی بر رایانه و مهارت های بالینی بر  آموزش مجازی با بهره گیری از

استفاده صحیح از دانش پایه و نظری در برخورد با مسائل بالینی، توجه به تفکر انتقادی و رویکرد علمی در 

زی زمینه دانشکده بر آن است با فراهم سا  برنامه آموزشی و مواجهه سازی زودرس بالینی تاکید نماید. همچنین

بر اساس  و امکانات مطلوب در زمینه فعالیت های تحقیقاتی و تقویت تجارب پژوهشی دانشجویان و اساتید 

 .سیاست های سلامت ابلاغی مقام معظم رهبری اقدام نماید

که رابطه منطقی و صمیمی بین دانشجو،  محیطیاین دانشکده تلاش می نماید در محیطی علمی، پویا در  

است، تسهیلات لازم را برای مطالعه و تحقیق در شاخه های مرتبط با رشته پزشکی جهت اساتید و برقرار استاد 

ها ضمن فراگیری مهارت ها، توانایی فعالیت در عرصه های آموزشی، پژوهشی و  دانشجویان فراهم سازد تا آن

های اجتماعی و کت در فعالیتدرمانی را در جامعه کسب نموده و فردی مسئولیت پذیر جهت مشاربهداشتی و 

 از برخورداری ها، انسان مشاغل ارزنده مرتبط با رشته خود باشند. ما بر این باوریم که حفظ کرامت و حقوق

 لوحه سر و است ایرانی - اسلامی فرهنگ اساسی رکن تبعیض، از دور به رفاه و سلامت توسعه ، کاری وجدان

 .قرار گیرند ما رسالت



 (Values) ارزش ها

 های اسلامی و سیاست های ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزه سلامت پایبندی به اصول و ارزش  

  حفظ کرامت انسانی، ضرورت حفظ حیات و احیای نفوس، اهمیت تسکین آلام دردمندان و تکریم ارباب

  رجوع

     تامین و ارتقای نیازهای سلامتی و روانی و رفتارهای بهداشتی آحاد جامعه با تربیت نیروی انسانی

 کارامد 

  رعایت اصول نظام جمهوری اسلامی ایران و فراهم ساختن زمینه تعالی انسانی دانشجویان بر مبنای

  ین علمیفرهنگ غنی اسلامی و کرامت انسانی در تربیت پزشکان متعهد و پایبند به مواز

 تعهد به گسترش عدالت در آموزش سلامت، پرورش استعدادها، تقویت خلاقیت و نوآوریم  

 ارتقای منزلت و صلاحیت حرفه ای و مرجعیت علمی و اجتماعی اساتید، پژوهشگران و فناوران  

  اسلامیتقویت نظام آموزشی با رویکرد تربیت سرمایه انسانی متخلق به اخلاق حرفه ای مبتنی بر تعالیم  

 قانون مداری، مسئولیت پذیری، عدالت محوری و پاسخگویی در ارائه خدمات  

 پایبندی به شایسته سالاری در انتصابات کارکنان، مدیران و معاونین       

  دانشکده در آموزش پزشکی عمومی اهداف کلی                 

  روانی، اجتماعی و -در جهت تأمین، حفظ و ارتقاء سلامت جسمی، روحیمتبحر تربیت نیروی انسانی

 معنوی 

  توانمند سازی دانشجو متناسب با نیازهای جامعه و تغییرات علمی و فناوری رشته پزشکی 

  تأمین عدالت در ارائه و توزیع خدمات آموزشی، پژوهشی و سلامت 

  دانشجوییدستیابی به بالاترین رضایتمندی مردمی، پرسنلی و  



 حضور در عرصه  ارائه خدمات آموزشی و پژوهشی  

 تأمین و توسعه منابع جهت بکارگیری موثر در نظام آموزش  

 کدهفعالیت کامل و کارساز در ماموریت کلان منطقه ای دانش  

 با دانشکده های همتراز در کلان منطقه ترویج همکاری بین دانشکده ای  

 کشور ن دانشکده های پزشکیارتقای رتبه بندی دانشکده در بی 

 استفاده از شیوه های نوین آموزش علوم پایه و بالینی در تربیت دانشجو  

 استفاده از شیوه های نوین آموزش علوم پایه و بالینی در ارتقای سطح علمی اعضای هیئت علمی  

 استفاده از شیوه های نوین ارزیابی دانشجویان 

  اهداف کوتاه مدت

 آموزش به نیازهای کشوری و منطقه ای پاسخگو بودن  

 توسعه زیرساخت های آموزشی و پژوهشی با رویکرد جامعه محور  

 توسعه و بستر سازی آموزش الکترونیک و شناسایی ظرفیت های آموزش مجازی  

 استفاده از ابزارهای کمک آموزشی پیشرفته الکترونیکی در امر آموزش  

 دانشجویان در مقاطع مختلف راه اندازی سامانه های پایش آموزشی  

 پایش استانداردهای آموزش حضوری و مجازی  

  ارتقای کیفیت آموزش با تأکید برافزایش توانمندی اعضای هیأت علمی و بکار گیری فن آوری های

  نوین آموزشی

 بازنگری در کوریکلوم های آموزشی مبتنی بر نیاز های سلامت جامعه  

 نسبت استاد به دانشجو شاخص عمل جهت تقویتجذب هیئت علمی بر اساس دستورال  



  پایش میزان دستیابی به اهداف آموزشی بر اساس برنامه آموزشی دکترای عمومی پزشکی مصوب شصت

  و هفتمین جلسه شورای عالی برنامه ریزی علوم پزشکی

 پایش مستمر نظام ارزیابی دانشجویان  

 بیرونیو  درونیبرنامه اعتبار بخشی آموزشی و پژوهشی بر اساس   استقرار استانداردهای  

  اجرای دقیق آیین نامه های آموزشی، بخش نامه ها، دستورالعمل ها، قوانین و مقررات جهت بهبود

  فرایندهای آموزشی

 دانشگاه جهت تقویت تجارب پژوهشی ذینفعانسایر مراکز تحقیقاتی   ایجاد تفاهم نامه های پژوهشی با  

 های علوم نوین و مطالعات بین رشته ای بین علوم پایه و علوم بالینی و همکاری در  توسعه پژوهش

 طرح های ملی و فرا ملی 

  ظرفیت  با استفاده از دانشجویان و اساتیدبرگزاری دوره های آموزشی کوتاه مدت جهت توانمند سازی

 های تحقیقاتی 

 شجوییحمایت از پژوهش های دانشجویی در قالب کمیته تحقیقات دان  

 ایجاد بستر مناسب برای امکان استفاده دانشجویان از تسهیلات استعدادهای درخشان  

 دستیابی به رضایتمندی در پاسخگویی به نیازهای دانشجویان، اساتید و کارکنان  

 اصلاح چارت تشکیلاتی دانشکده پزشکی به تفکیک گروه های آموزشی و اداری 

 آموزشیبهداشتی، درمانی و پژوهشی ، اهداف ویژه 

 ارتباط مناسب با بیمار برقرار کرده و توانایی شناسایی مشکل بیمار را داشته باشد. .1

 افتراقی مناسب مطرح کند.های  تشخیص و تشخیص .2

 تصمیم گیری مناسب در بالین بیمار درباره تشخیص و درمان داشته باشد. .3

 مبتنی بر شواهد داشته باشد. طبابت .4



بین حرفه ای داشته و با سایر تخصص های پزشکی جهت ارائه بهترین درمان به بیماران  ارتباطایی توان .5

 نماید. همکاری

پیشگیری جهت کاهش بیماری ها در سطح جامعه را بداند و پیاده  نموده و  به اهمیتنکات مرتبط  .6

 پیگیری کند.

 شده و اعتقاد داشته باشد. به نقش پیشگیری جهت کاهش بروز بیماری ها در سطح جامعه آشنا .7

 نکات بهداشتی در حفظ سلامت جسمی به فرد، خانواده و جامعه را آموزش دهد. .8

 اهداف ویژه مدیریتی

پژوهشی را سازماندهی ،  و جهت رسیدن به رسالت رشته برنامه های درمانی، پیشگیری آموزشی .1

 نظارت و کنترل نماید.

مشارکت همه ی اعضا هیئت علمی و دانشجویان برای تعیین اهداف آموزشی و پژوهشی در دانشکده  .2

تا از این طریق در اولویت بندی اهداف آموزشی و پژوهشی صورت گیرد  پزشکی به صورت فعال 

 تصمیم گیری شود.

تر مناسب توسعه تشکل های علمی دانشجویی ) نظیر کمیته های تحقیقات دانشجویی( و ایجاد بس .3

 در زمینه های مختلفبرای فعالیت استعداد های برتر 

داشتن یک بیمارستان آموزشی مستقل که زیر بنای تغییر ناپذیر آموزش بالینی است تا در این  .4

دانشجو و اعضای هیئت تا با تکیه بر درمان مبتنی بر شواهد  درمانیمجموعه ضمن ارتقای آموزش 

 بخصوص در زمینه ی درمان های جدید آگاه شوند.علمی به نقش پژوهش های بالینی 

 ارتقاء زیر ساخت های رفاهی برای دانشجویان و اعضاء هیئت علمی .5

اعضای هیئت علمی و دانشجویان در نیاز به تغییرات در رسالت و اهداف آموزشی دانشکده  مشارکت .6

 پزشکی به منظور پویایی در برنامه ریزی ها بر اساس نیازهای اجتماعی در بعد بهداشت و درمان



 راهبرد ها

 راهبردها استفاده می کند.دانشکده پزشکی برای دستیابی به اهداف بیان شده، از این 

 زشیابی، اصلاح و به روزرسانی مداوم برنامه آموزشیار .1

 ایجاد و حفظ محیط انگیزشی در امر آموزش و پرورش .2

 شخیصی و درمانیتارتقای امکانات آموزشی ، پژوهشی،  .3

 گسترش آموزش ارائه شده در محیط های واقعی .4

 آموزش ارائه شده در محیط های شبیه سازی شده )مرکز مهارت های بالینی(گسترش  .5

 به کارگیری اساتید متخصص و متعهد  .6

 ارتقای مستمر توانمندی های کادر آموزشی .7

استفاده از راهبردهای آموزشی مناسب به همراه شناسایی و استفاده از تمامی فرصت های یادگیری  .8

 در دسترس

 ارتقای روش های ارزیابی دانشجویان با توجه به توانمندی های تعیین شده .9

 دانش آموختگان پزشکی عمومینقش ها و توانمندی های 

 مهارت های بالینی  .1

 مهارت های ارتباط با بیمار .2

 توانی(پزشکی بیمار )تشخیص، درمان، باز اداره و مدیریت مشکلات .3

 ایفای نقش در نظام ارائه خدمات سلامت ) ارتقای سلامت و پیشگیری ( .4

 ارتقای دانش و مهارت های حرفه ای فردی .5
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 روش های آموزشی زیر با توجه به اهداف آموزشی به فراخور مورد استفاده قرار خواهد گرفت

 بین رشته ای، بین دانشگاهی و بین المللینفرانس های داخل بخشیانواع ک ، 

 ژورنال کلاب، ارائه موردهای کوچک، کارگاه های آموزشی،  بحث در گروه 

  و آموزشی بالینیگزارش صبحگاهی، راندهای 

 تمرین فردی و گروهی در مرکز یادگیری مهارت های بالینی 

 آموزش ترکیبی، استفاده از تکنیک شبیه سازی بر حسب امکانات 

 کار در آزمایشگاه بر حسب امکانات 

 خودآموزی 

 کلاس وارونه 

 

 

 


